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LOS MEJORES

\ CENTRO DE CAPACITACION CEFAP DE LA CARACAS

PROGRAMA DE FORMACION DE AUXILIARES EN ENFERMERIA
APROBACION OFICIAL

Acuerdo 013 de Diciembre 12 de 1995 Ministerio de salud- Registro Renovado 3
SEMNA  Acuerdo 00354 de Noviembre 28 de 2014 del Ministerio de Salud y Proteccion Social. CELAC
Resolucion 1460 de Mayo 22 de 1996 Secretaria de Educacién — Registro Renovado CodagenEdcacon
A No 13077 de Junio 23 de 2015 de |a Secretaria de Educacion de Santafé de Bogota bl
Drliabacicn 4543 /2048

ACTA INDIVIDUAL

Las suscritas Directora y Secretaria de CEFAP DE LA CARACAS — EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO.

CERTIFICAN:

Que en el libro de Actas No._2  Folio No. _ 122 se halla Inscrita la presente Acta No.
53.

En la ciudad de Bogotada D.C., Republica de Colombia el dia 29 del mes de
Enero de _2.021 se celebrd sesion solemne y publica bajo la Direccion de Efigenia
Molano de Guerrero y actuando como Secretaria Doris Patricia Guerrero Molano, con el
objeto de otorgar el certificado a los estudiantes aspirantes a ello.

Comprobando el cumplimiento de todos los requisitos legales y los establecidos en el
Reglamento General del Centro, La Directora y Secretaria otorgaron el Certificado de:

TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS
AUXILIAR EN ENFERMERIA
Con una Intensidad de 1800 Horas

A:

Canén Aguilera Angelica Maria C.C. No 1.013.590.161 De Bogota D.C.

Se tomo juramento y se comprometié a cumplir con los deberes propios del ejercicio como
Auxiliar en Enfermeria y a mantener irrestricta lealtad a Cefap de la Caracas.

Para constancia se expide y firma la presente Acta, valida para todos los efectos
correspondientes.

Es fiel copia tomada a los 29 dias del mes de Enero de 2.021 del Acta
General de Grados No 53 gue comienza con el nombre Canén Aguilera Angelica
Maria y termina con el nombre de Vergara Rico Ménica Liliana.
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Resoluciéon No A24103 del dia 28 del mes de Mayo del afio 2021
Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C

Por la cual se auloriza el ejercicio de una profesion/ocupacion en el Territorio Nacional.
LA SUBDIRECCION INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por el Decreto 780 de 2016, Ley 1164 de 2007 y Resolucion 3030 de
2014 del Ministerio de Salud y Proteccion Social y,

CONSIDERANDO

Que el(la) sefior(a) ANGELICA MARIA CANON AGUILERA Identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1013590161, salicitd
ante esta Secrelaria la autorizacion del ejercicio de su profesion/ocupacion AUXILIAR EN ENFERMERIA otorgado por CENTRO
DE CAPACITACION CEFAP DE LA CARACAS, el dia 2021-01-29, con el acta 53, registrado en el libro 2, Folio 122, afo 2021.

Que estudiada la documentacion presentada por el solicitante esta cumple con los requisitos establecidos en las normas legales
vigentes;

En virtud de o expuesto este Despacho,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: Autorizar a ANGELICA MARIA CANON AGUILERA identificado(a) con Cédula de ciudadania numero
1013590161, para ejercer la profesion/ocupacion de AUXILIAR EN ENFERMERIA en el Territorio Nacional.

ARTICULO SEGUNDO: ANGELICA MARIA CANON AGUILERA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1013590161,
quedara inscrito en el Registro Unico Nacicnal del Talento Humano en Salud (RETHUS) dentro de los primeros (5) cinco dias
habiles del mes inmediatamente siguiente al de expedicién de este Acte Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Notifiquese electronicamente el conlenido de la presenie Resolucion a ANGELICA MARIA CANON
AGUILERA | identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1013590161, 0 a quien haga sus veces, haciéndole saber que,
contra la misma solo procede el recurso de reposicion ante esta Direccion, el cual deberd interponerse dentro de los diez (10) dias
siguientes a Ia notificacion electronica, por medio de la plataforma virtual mediante la cual se llevé a cabo el tramite inicial o por
escrito.

NOTIFIQUESE, Y CUMPLASE Dada en Bogota, D.C. a los 28 dias del mes de Mayo del afio 2021

Subdirector (a) Inspeccion Vigilancia y Control de Servicios de Salud.
Cadigo de verificacion: WCsBEgdV1T

Cra. 32 No. 12-81

Tel.: 364 9090

www saludcapilal gov.co
Info: 364 9666

ALCALDIA MAYOR
0 @OGOTA DC.
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Search ReTHUS
A continuacion diligencie la [dentificacion o nombre y apellido de la persona a consultar en el Registro Unico Na:
SIDAM- Sl Estandares de ...
Salud.
# O sIDAM Cliente Tipo de |dentificacion * Numero de Identificasion * Primer Nombre *

Cédula de Ciudadania ~ 1013520181 ANGELICA

Primer Apellido * Confirme fos nimeros de la Imagen *
CANON

7463

Cambear
4500

Verficar Registro en Re THUS Limpiar

Resultado General -2021-08-20 -11:39:25 AM

cc 1013590161 ANGELICA MARIA CANON  AGUILERA \Vigente

De conformidad con los articulos 100 y 101 del Decreto Ley 2016 2019, una vez revisadas las base:
Macional de Talento Humano en Salud se constatd que el (la) sefior{(a) ANGELICA MARIA CANON A
€C 1013590161 registra La siguiente informacidn:

2021-08-20--11:39:25 AM

Informacién Académica

TECNICO LABORAL EN AUXILIAR EN D

AUX Local ENFERMERIA 2021-05-28 24103
La informacion dispuesta se encuentra en proceso de actualizacion de conformidad con lo sefialado pi
Proteccion Social. El talento ht en salud puede continuar ejerciendo su profesién u ocupacién di
los documentos que acreditaron el cumplimiento de los requisitos que se encontraban vigentes (Resol
ejercicio en todo el territorio nacional, expedida por este Ministerio o por una Secretaria de Salud, y se
profesional, matricula profesional, etc.). Registro Unico Naclonal del Talento Humano en Salud (ReTHU

Atencion telefénica a través del Centro de Contacto:
En Bogota: +57(1) 3305043 Resto del pals: 018000860020
Horario de atencion:

i a Ve e T 2 e e AR = . ( mdbknden da O W e e = 4O -

ps./iweb, spro, gov.colTHEClientelC D THxt asm
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Resultado General -2024-03-12-3:03:22 PM

cC 1013590161 ANGELICA MARIA CANON AGUILERA Vigente Mer

De conformidad con los articulos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las bases de datos del Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud se constatd que el
(la) seiior{a) ANGELICA MARIA CANON AGUILERA identificado(a) con CC 1013590161 registra La siguiente informacion:

2024-02-12-3:03:22 PM

Informacién Académica

AUX Local TECNICO LABORAL EN AUXILIAR EN 2021-05-28 24103 DTS SECRETARIA DISTRITAL DE
ENFERMERIA SALUD

La informacion dispuesta se encuentra en proceso de actualizacion de conformidad con lo sefialado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. El talento humano
en salud puede continuar ejerciendo su profesion u ecupacion del area de la salud, presentando los documentos que acreditaron el cumplimiento de los requisitos
que se encontraban vigentes (Resolucién de autorizacion de ejercicio en todo el territorio nacional, expedida por este Ministerio o por una Secretaria de Salud, y
seqgin la profesién, tarjeta profesional, matricula profesional, etc.). Registro Unico Nacional del Talento Humano en Salud (ReTHUS).
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ReTHUS

A continuacitn difigencie |a identificacian o nombre y apellido de la parsona & consuitar en @ Registro Unico Macional de Talento Humano en Salud,

Tipo de ldentificacidn * Miamero de ldentificacidn * Primer Mombre Frimer Apeliido
Cedula de Cludadansa 1013500161 ANGELICA CARON

Confirme log ndmeros de la Imagen *

Cambiar

&301

Verifiar Regestro en ReTHUS

Resultodo General -2025-04-02 -8:31:58 AM

3590161 ANGELICA MARLY CANON AGUILERA Wigente Mer




ASOCIACION AJUDISP
BOGOTA-COLOMBIA

EDUCACION PARA EL TRABAJO VY EL DESARROLLO 3-[11.7\4.54.7\[0

Como miembro de entidades avaladas en cursos bdsicos de economia solidaria con
énfasis en trabajo asociado. Es un registro de las entidades que estdn facultadas

srchpaess .y para dictar cursos bdsicos de economia solidaria con énfasis en trabajo asociado
sronppilosCoorszz - con el objeto de cumplir el vequisito de la ley 115 de Febrero 8 de 1994. junto al
£ 2023 8460 decreto 4904 de diciembre 16 de 2009 como Requisito de la educacion para trabajo

y el desarrollo humano, avalado por secretaria de educacion decreto 3616 de 2005y
3100 del 2019

CERTIFICA:

QUE: ANGELICA MARIA CANON AGUILERA

C.C : 1013590161 DE BOGOTA
ASISTIO Y APROBO EL CURSO BASICO DE

PRIMEROS AUXILIOS
j,w,-,,_a% . INTENSIDAD DE 40 HORAS
e Asociacion Juvenil de Estudios Rafael Ivin Gonzalez Figueroa
%AJUDISP 2l Sociales y Politicos Presidente AJUDISP
o ~—A N/I/H - ’9 NIT: 901364 935-1 A A)  cC.1012362780
aimse AJUDISP i55ise AJUDIsp Asociacion AJUDISP 4 7GD1sP
RAFAEL IVAN GONZALEZ FIGUEROA
C.C 1012362780 de Bogotd Asociacion AJUDISP INSTRUCTOR
REPRESENTANTE LEGAL NIT, 901364935-1

DADO EN BOGOTA CUNDINAMARCA A LOS 28 DIAS DEL MES DE ABRIL
DEL 2025 CON VIGENCIA DE 1 ANO
AVALADO POR SECRETARIA DE EDUCACION'Y SECRETARIA DE SALUD




ASOCIACION AJUDISP
BOGOTA-COLOMBIA t”?

AJUDISP EDUCACION PARA EL TRABAJO V EL DESARROLLO HUMANO

- 2
-

Como miembro de entidades avaladas en cursos bdsicos de economia solidaria con

NIT. 9013649351 3 ' p . . . v
RRCALL s b enfasw/ en trabajo asgc/tao[a Fs un registro ,d”e [qs entw/[ao[es/que estan facu[tqc[as
$B06C007622 para dictar cursos bdsicos de economia solidaria con énfasis en trabajo asociado

SECRETARIA DE EDUCACION
E-2023-8460

con el objeto de cumplir el requisito de la ley 115 de Febrero 8 de 1994. junto al
decreto 4904 de diciembre 16 de 2009 como Requisito de la educacion para trabajo
y el desarrollo humano, avalado por secretaria de educacion decreto 3616 de 2005y
3100 del 2019

CERTIFICA:

QUE: ANGELICA MARIA CANON AGUILERA

C.C: 1013590161 DE BOGOTA
ASISTIO Y APROBO EL CURSO BASICO DE

PRIMTROS AUXILIOS
INTENSIDAD DE 20 HORAS

e tstudios e

& D 5 Asociacion Juvenil de Estudios Rafael Ivin Gonzalez Figueroa

% uocsv,i Sociales y Politicos Presidente AJUDISP

2t ® ,9 NIT: §01.364.935-1 A A)  cc.102362780
aimse AJUDISP , 55ise AJUDIsp Asociacion AJUDISP  ;Gp1sp

RAFAEL IVAN GONZALEZ FIGUEROA
C.C 1012362780 de Bogotd Asociacion AJUDISP INSTRUCTOR
REPRESENTANTE LEGAL NIT 9013649351

DADO EN BOGOTA CUNDINAMARCA A LOS DIAS 02 DEL MES DE MAYO DEL 2023
CON VIGENCIA DE 2 ANOS
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14/2/23, 11:20 https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=Ry8ebP5Vkqz6s/ViSEDgoA==

I—I = MINISTERIO DE SALUD Y
- ¢/ PROTECCION SOCIAL

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacién de Afiliados en la Base de Datos Unica de Afiliados al Sistema de Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE cc
IDENTIFICACION
NUMERO DE
IDENTIFICACION 1013590161
NOMBRES ANGELICA MARIA
APELLIDOS CANON AGUILERA
FECHA DE NACIMIENTO ok i [
DEPARTAMENTO BOGOTAD.C.
MUNICIPIO BOGOTAD.C.
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE AFILIADO
AFILIACION |FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION
ENTIDAD
AcTivo | PROMOTORA | oo rRIBUTIVO | 22/12/2014 | 31/12/2999 | COTIZANTE
DE SALUD
SANITAS SA.S.
echage, | ez | Estonde | ss21670220

La informacion registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las Entidades en cumplimiento de la Resolucion 4622 de
2016.

Respecto a las fechas de afiliacién contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de Afiliacion Efectiva hace referencia a la
fecha en la cual inicia la afiliacion para el usuario, la cual fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el
Régimen Contributivo o en el Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacién de Afiliacion, establece
el término de la afiliacién a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya presentado la EPS o EOC. A su vez se
aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacién reportada a la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA, junto con el
reporte oportuno de las novedades para actualizar la BDUA, corresponde directamente a su fuente de informacion; en este caso de
las EPS, EOC y EPS-S.

Esta informacién se debe utilizar por parte de las entidades y los prestadores de servicios de salud, como complemento al
marco legal y técnico definido y nunca como motivo para denegar la prestacion de los servicios de salud a los usuarios.

Si usted encuentra una inconsistencia en la informacion publicada en ésta pagina, por favor remitase a la EPS en la cual se
encuentre afiliado y solicite la correccion de la informacién inconsistente sobre su afiliacién. Una vez realizada esta actividad, la
EPS debe remitir la novedad correspondiente a la ADRES, conforme lo establece la normatividad vigente.

IMPRIMIR CERRAR VENTANA

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=Ry8ebP5Vkqz6s/ViSEDgoA==
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INSTITUTO DE ADORATRICES
ESCLAVAS DEL SANTISIMO SACRAMENTO Y DE LA CARIDAD

ORDEN DE RELIGIOSAS ADORATRICES DE COLOMBIA
NIT.: 860.010.516-1

ORDEN DE RELIGIOSAS ADORATRICES DE COLOMBIA
NIT.860.010.516-1

CERTIFICACION

Yo. ROSA ELVIA BAQUERO SUTA identificada con Cédula de Ciudadania No.
20.470.336 de Chia (C/marca), en mi calidad de Superiora de la Casa de Bogota de
la Orden de Religiosas Adoratrices de Colombia, certifico que la sefiora ANGELICA
MARIA CANON AGULERA Identificada con Cédula de Ciudadania. No.
1.013.590.161 desempeiio el cargo de ENFERMERA a través del Contrato de
Prestacion de Servicios celebrado entre las partes, de manera independiente sin
relacion laboral cuya duracion es del 20 de febrero de 2021 hasta el 12 de
Septiembre de 2021 con un sueldo de Un Millén Trescientos Cincuenta mil pesos
Mcte. ($1.350.000)

Se expide en Bogota, D.C. a los Doce (12) dias del mes de Septiembre de 2021

N At hestetfran O A

HERMANA ROSA ELVIA BAQUERO SUTA
C.C. 20.470.336 de Chia
Superiora de la Casa de Bogota

Nueva: Camrera 8A N° 27B-29 Sur, Antigua: Carrera 9 N°

28-29 Sur, - Bogotd — Telefono 2787324 — Fax 3662240
E-mail: ec 1i8.CL Ang ! i

vineial |@hotmail.c




cofidad - toelanio- aficienci

EL SUSCRITO (A) COORDINADOR DE GESTION HUMANA.

NIT900.404.273-3

CERTIFICA

Que el (la) sefior (a) ANGELICA MARIA CANON AGUILERA identificado con cedula de
ciudadania 1.013.590.161 estuvo vinculado (a) a nuestra empresa a traves de un contrato
individual de trabajo por la duracion de una obra o labor determinada para trabajadores en
misién, desde el 18 dias del mes de noviembre de 2021 Hasta el 14 dias del mes de
febrero de 2022

Fue asignado{a) en calidad de trabajador(a) en mision a la Empresa Usuaria VIVA 1A IPS
S.A. vy su labor confratada fue de AUXILIAR DE ADMISIONES

Se expide la siguiente certificacion con destino al interesado a los 20 dias del mes de
febrero de 2023.

T Qe

FRANK QUINTANA VILLALBA.

FEEAMACTHG PEAL LA B COR 1159
confirmacion cartas laborales por correo electronico:
fanintana@ gropointegral com co




OMPENSAMOS

EL SUSCRITO (A) COORDINADOR DE GESTION HUMANA.

NIT 900.299.739-2

CERTIFICA

Que el (la) sefior (a) ANGELICA MARIA CANON AGUILERA identificado con cedula de
ciudadania 1.013.590.161 estuvo vinculado (a) a nuestra empresa a fraves de un contrato
individual de trabajo por la duracion de una obra o labor determinada para trabajadores en
misién, desde el 15 dias del mes de febrero de 2022 Hasta el 06 dias del mes de enero
de 2023.

Fue asignado{a) en calidad de trabajador(a) en mision a la Empresa Usuaria VIVA 1A IPS
S.A. y su labor confratada fue de AUXILIAR DE ENFERMERIA

Se expide la siguiente certificacion con destino al interesado a los 20 dias del mes de
febrero de 2023

GISELLE DE JESUS MAURY NORIEGA.
Coordinadora de gestion humana..

FIEAUA TR DAL AL A SO 19
confirmacion cartas laborales por correo electronico:
gerencia@gmpointegral com .co
recepcion@grupointegral .com .co




CERTIFICAMOS QUE

La sefiora ANGELICA MARIA CANON AGUILERA identificada con C.C. 1.013.590.161 de Bogot,
presté sus servicios como FORMADORA en Kids First Foundation Colombia identificada con Nit.
No. 900.657.322 — 1, con contrato por prestacion de servicios en los siguientes periodos:

Del 16 de agosto al 30 de noviembre del 2018

Del 1 de diciembre del 2018 al 31 de octubre del 2019
Del 1 de noviembre al 31 de diciembre del 2019

Se expide la presente certificacién a solicitud del interesado a los Veintitrés (23) dias del mes de
marzo de 2023.

Cordialmente,

COORDINADORA
KIDS FIRST FOUNDATION COLOMABIA
3684084 - 317 679 57 95

Kids First Foundation Colombia
Calle 56 36A - 56
Tel 3684084



HEMBER ERNESTO MORENO FERNANDEZ

Celular: 3178803032
E-mail: ernesto.7891@yahoo.es
Direccion: Calle 2 No 93D 30 Americas del Tintal Bogota
Fecha de nacimiento: 05 de octubre 1987
Lugar de nacimiento: Bogota
Estado civil: Casado
CC: 1026257428 de Bogota

PERFIL PROFESIONAL

Técnico auxiliar de enfermeria, persona honesta, comprometida y responsable, con buen manejo de tiempos
y superacion de metas, alta vocacion de servicio y liderazgo, capaz de generar valor agregado a la
organizacion. Persona de facil adaptabilidad para el trabajo en campo u oficina, con experiencia en trabajos

individuales y en equipo con disponibilidad para viajar dentro y fuera del pais



ESTUDIOS

Afio 2022 Técnico en enfermeria
Bogoté -Colombia Escuela MEDISED.

ANO 2018 Primeros auxilios
Bogota -Colombia Cruz Roja Colombiana.

ANO 2006 Bachiller académico
Bogota —Colombia Colegio Jhon Dalton

Cruz roja colombiana
Curso virtual cuidados en casa Covid-19

Cruz roja colombiana
Curso virtual Formacion basica virtual Covid-19

Cruz roja colombiana
Curso virtual Plan familiar de emergencias en época de Covid-19

Pontificia Universidad Catdlica de Chile
Curso virtual Atencion Primaria en Salud El desafio de las Enfermedades no Transmisibles

EXPERIENCIA LABORAL

360 logistica

25 de marzo 2022 a 25 de marzo 2024
Cargo: Auxiliar de enfermeria.

Jefe Inmediato: Edgar Rubio

Funciones:

- Asistir al Doctor en los diferentes procedimientos.
- Alistar al paciente.
- Control de inventario.

-Direccionamiento de pacientes.

-Alistamiento y distribucion de consultorios.
-Verificacion de historias clinicas y exdmenes médicos.
-Apoyo a personal médico.

-Desinfeccion de consultorios.

-Canalizacion.

-Limpieza y desinfeccion del area.



REFERENCIAS PERSONALES
Milena Parra

Wilder Hernandez
REFERENCIAS FAMILIARES
Gladys Fernandez

Johnny Moreno

.,J;f‘\
‘lfgﬂr ] ores

\

Hember Ernesto Moreno Fernandez
CC: 1026257428 de Bogota.



D

MEDISED

MEDISED

Institucion de Educacion Para el Trabajo y el
Desarrollo Humano

Autorizacién Oficial segén Resslucidn No. 06005 del 23 de enevo de 2019,
e b Secretarks de Edutacién de Bogotd D.C
Certificacion Sistema de Gestion de Calidad. 150 90012015,

Cartificaciin Sistemas de Gestidn de ia Calidad para Institeciones de Formacion para of Trabajo. NTC 5555:2011
Certificacion Programas de formacion para o trabajo y of desacrofio humaeno en las dreas auxiiaraes de b sakd,
NTC 5663 2011
Resoducién Reconarimiento SENA Programs Auxliar en Enfermeria

ACTA DE CERTIFICACION

En la dudad de Bogotd a los 08 dias del mes de febrero de 2022, el estudiante
MORENO FERNANDEZ HEMBER ERNESTO con cedula de ciudadania No.
1026257428 de Bogotd D.C, cursd y culmind satisfactoriamente el Programa de
Técnico Laboral por competencias:

AUXILIAR EN ENFERMERIA

Le confiere el Certificado de Aptitud Ocupacional, con una intensidad horaria de

1670 horas.
*Jl
) —
h e & 11

COORDANADORA ACADEMICA




La Republica de Colombia
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" o
SALUD

Resolucion No A33784 de! dia 25 del mes de Marzo del afio 2022
mmossmusaudaeogounc

Por 13 cual ¢ autonza of aisroica de una prefesioniocupacion e ef Temionio Naconal.
LA SUBDIRECCION INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD

En uso de sus fscultades legales y en especial las confendas por ¢ Decreto 780 de 2014, Ley 1184 de 2007 y Resoluzdn 3030 de
2014 dei Misistenio de Salid y Protecoion Social y,

CONSIDERANDO

Que #i{la) seficx(s) HEMBER ERNESTO MORENO FERNANDEZ [denticadola) con Cedula de sudadania nimero 1026257428,
m“sumnqumuwmmmmmmmnesnmu
wp«uemssuusnmcmosmmaonpmarmuovamaouo.ddhwm-o&mdn
3080, registrado en el I 1, Fallo 100, afo 2022

Que estutfiada la documentacdn presentads por ef solcitante eats cumple ton 108 requisios establecidos en 43 nomuas legales
vigentes;

En wituc Se o expuesio este Despacho,
RESUELVE-

ARTICULOD PRIMER(: Autorizar @ HEMBER ERNESTO MOREND FERNANDEY identiicadola) con Cedula o audadania rimern
1028257478, para ejercer la profesioniocupacion de TECNICO AUXILIAR DE ENFERMER'A en ¢l Territoro Nadional,

ARTICULO SEGUNDO: HEMBER ER'EQTD MOREND FERNANDEZ ientficadola) con Cédula de owdadania nimero
1024257428, quadarh inscrito en & Registo Unico Nacional el Talent Humara en Salud (RETHUS) dentra de los pimesos [5)
cmeo dias hables dal mes nmedataments siguisme al de 2xpe0Cion 02 £ste AC ASmimstatve

ARTICULO TERCERD: Notfiguese slectrinicaments &l contenido de 1 presents Resoluciin 8 HEMBER ERNESTO MORENO
FERNANDEZ . identificadola) con Cédula de cudadania numern 1028257428, 0 3 quisn haga sus veces, haciendole sader que.
contrs |a misma s5io procede of recuna de reposicrdn ante ests Divecodn. ¢ cual deberh Interpanerse destro de ks dez (10) st
siguientes 3 a notficacien elecironics. por medic de iz plataforma vinus mediante &5 cual 52 lleva 2 cabo-ef ramite misial o por
escrio,

NOTIFIQUESE, Y CUMPLASE Dada an Bogata, DC. 2 bs 25 dias def mes de Marso del a0 2022




LA CORPORACION DE ESTUDIOS EN
ADMINISTRACION Y SALUD CEAS

Resolucion 0010691 S.E.C de 2015
NIT; 830.013-214-7

CERTIFICA QUE:

HEMBER ERNESTO MORENO FERNANDEZ

Identificado con C.C. No. 1.026.257.428

Curso y Aprobo la Formacion en:

ATENCION INICIAL A VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL
Con una intensidad de 20 horas
En constancia se firma a los veintidos (22) dias de Enero del 2022

En La Mesa, Cundinamarca
Valido por dos afios

'l
/

(& LMU\“‘ .

VANESA CARRENO RODRIGUEZ FON VALENCIA
Directora Académica Tmﬁmgggm S'o(wfc Docente

Para verificar esta certificacion comunicarse al 3112287093 / c.e.a.slamesa@hotmail.com
www.ceaslamesa.edu.co




Corporacion de Estudios
En Administracion y Salud
C.EAS.
Resolucion 0010691 S.E.C de 2015
NIT: 830.013-214-7

CERTIFICA QUE:

HEMBER ERNESTO MORENO FERNANDEZ

CEDULA DE CIUDADANIA No. C.C. 1.026.257.428
Asistio al Taller
TOMA DE MUESTRAS DE LABORATORIO CLINICO
“l » DEBAJAY MEDIANA COMPLE]IDAD
L, Con una intensidad de 20 horas tedrico-practicas

% En constancia se firma a los veinte (20) dias del mes de Enero del 2022

' La Mesa, Cundinamarca
= = in Valido por 2 afios ,
Wale, \ ]
@‘M ,{;ﬂ’kmk"/-r;_ ‘?ﬁ'fit o,
" VANESA CARRENO RODRIGUEZ DIANA MARITZA LEAL VALENCIA
Directora Academica Bacteridloga/ Docente

Paraverificar esta certificacion comunicarse 213115317521 03112287093
.24 5tamesa@hotmail.com



Corparacion ge Estudins
n Adesinistracion y Salud
Resolucidn 0010891 S.E.C de 2015
NIT: $30.013:2147

HEMBER ERNESTO MORENO FERNANDEZ

Identificado con C.C, No. 1.026.257,428

Con una intensidad de 20 horas tedrico-practicas
En constancia se firma a los 22 dias del mes de Enero del 2022

La Mesa, Cundinamarca
Vélido por dos afios /v-’ \
bl 2. 0 e
VANESA CARRENO RODRIGUEZ JHON LAN(HEROS MONROY
Directora Administrativa (EAS Instfuctor NAEMT

ID# 479776

Para verificar esta certificacion comunicarse al 3115317521 03112287093 / c.e.aslamesa@hotmail.com www.ceastamesa,edu.co




Resultado General -2024-03-12—-3:03:22 PM -2024-03-12-3:21:02 FM

[n)
n]

1026257428 HEMEER ERMESTC MORENC FERMNANDEZ WVigente Wer

e conformidad con los articalos 100 v
{1a) senori

del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las hases de datos del Registro Ilnice Nacional de Talento Homano en Salud se constatd que ]
HEMBER ERNESTO MORENO FERNANDEZ identificado{a) con CC 1026257428 registra La

2024-03-12—-3:21

2 pPM

Informaciin Académica

AUX Local TECNICO LABORAL EN AUXILIAR EN 2022-03-25 33784 DTS SECRETARIA DISTRITAL DE
ENFERMERIA SALUD

crian Social. Fl Falento humann

Ia imformacidn disnnesia se encoentra en nroresa de aclualizacion de eonnff dad ron In sefialadn nor &l Ministerio de Salud v Dre




ReTHUS
A continuacion diligencie I3 identificacian o nombre v apellido de la persana a consultar en & Registro Unico Macional de Talento Humano en Salud,

Tipa da Identificacidn = Momero de ldentificacion ® Primer Nombre Primer Apellide

Cadula de Cludadania 1026257428 HEMBER MOREND
Confirme Io_s ndmeros de la Imagen *

T3

Verificar Registro en ReTHUS

Hesultado General -2025-04-02-8:33:54 AM

© 1026257428 HEMBER ERNESTD MORENG FERMNANDEZ Vigente Mer



ASOCIACION AJUDISP
BOGOTA-COLOMBIA

EDUCACION PARA EL TRABAJO VY EL DESARROLLO 3-[11.7\4.54.7\[0

Como miembro de entidades avaladas en cursos bdsicos de economia solidaria con
énfasis en trabajo asociado. Es un registro de las entidades que estdn facultadas

srchpaess .y para dictar cursos bdsicos de economia solidaria con énfasis en trabajo asociado
sronppilosCoorszz - con el objeto de cumplir el vequisito de la ley 115 de Febrero 8 de 1994. junto al
£ 2023 8460 decreto 4904 de diciembre 16 de 2009 como Requisito de la educacion para trabajo

y el desarrollo humano, avalado por secretaria de educacion decreto 3616 de 2005y
3100 del 2019

CERTIFICA:

QUE: HEMBER ERNESTO MORENO FERNANDEZ

C.C: 1026257428 DE BOGOTA
ASISTIO Y APROBO EL CURSO BASICO DE

PRIMEROS AUXILIOS
j,w,-,,_a% . INTENSIDAD DE 40 HORAS
e Asociacion Juvenil de Estudios Rafael Ivin Gonzalez Figueroa
%AJUDISP 2l Sociales y Politicos Presidente AJUDISP
o ~—A N/I/H - ’9 NIT: 901364 935-1 A A)  cC.1012362780
aimse AJUDISP i55ise AJUDIsp Asociacion AJUDISP 4 7GD1sP
RAFAEL IVAN GONZALEZ FIGUEROA
C.C 1012362780 de Bogotd Asociacion AJUDISP INSTRUCTOR
REPRESENTANTE LEGAL NIT, 901364935-1

DADO EN BOGOTA CUNDINAMARCA A LOS 27 DIAS DEL MES DE ABRIL
DEL 2025 CON VIGENCIA DE 1 ANO
AVALADO POR SECRETARIA DE EDUCACION'Y SECRETARIA DE SALUD




ASOCIACION AJUDISP
BOGOTA-COLOMBIA t”?

AJUDISP EDUCACION PARA EL TRABAJO V EL DESARROLLO HUMANO

- 2
-

Como miembro de entidades avaladas en cursos bdsicos de economia solidaria con

NIT. 9013649351 3 ' p . . . v
RRCALL s b enfasw/ en trabajo asgc/tao[a Fs un registro ,d”e [qs entw/[ao[es/que estan facu[tqc[as
$B06C007622 para dictar cursos bdsicos de economia solidaria con énfasis en trabajo asociado

SECRETARIA DE EDUCACION
E-2023-8460

con el objeto de cumplir el requisito de la ley 115 de Febrero 8 de 1994. junto al
decreto 4904 de diciembre 16 de 2009 como Requisito de la educacion para trabajo
y el desarrollo humano, avalado por secretaria de educacion decreto 3616 de 2005y
3100 del 2019

CERTIFICA:

QUE: HEMBER ERNESTO MORENO FERNANDEZ

C.C: 1026257428 DE BOGOTA
ASISTIO Y APROBO EL CURSO BASICO DE

PRIMTROS AUXILIOS
INTENSIDAD DE 20 HORAS

e tstudios e

& D 5 Asociacion Juvenil de Estudios Rafael Ivin Gonzalez Figueroa

% uocsv,i Sociales y Politicos Presidente AJUDISP

2t ® ,9 NIT: §01.364.935-1 A A)  cc.102362780
aimse AJUDISP , 55ise AJUDIsp Asociacion AJUDISP  ;Gp1sp

RAFAEL IVAN GONZALEZ FIGUEROA
C.C 1012362780 de Bogotd Asociacion AJUDISP INSTRUCTOR
REPRESENTANTE LEGAL NIT 9013649351

DADO EN BOGOTA CUNDINAMARCA A LOS DIAS 02 DEL MES DE MAYO DEL 2023
CON VIGENCIA DE 2 ANOS




BOGOTA, 01 DE SEPTIEMBRE 2024

360 LOGISTICA-PEOPLE SAFE SAS
KARIELIS TORO
COORDINADOR(A) DE EVENTOS

CERTIFICA:

Que el Sr. HEMBER ERNESTO MORENO FERNANDEZ identificado (a) con la cédula
de ciudadania 1.026.257.428 Bt4, labor6 para esta empresa desde el 27 de Marzo del

ano 2022 hasta 25 de marzo 2023, por prestacion de servicios, desempeiando el cargo
de: AUXILIAR DE ENFERMERIA

FUNCIONES CARGO:

+Brigada de emergencia.
+Acompanamiento en recorridos.
+Agente primer reactor en Puntos Med ante situaciones de emergencia.

Atentamente:

Karfel?s loro

KARIELIS TORO
360 LOGISTICA — PEOPLE SAFE SAS
3125825547

www.360/ogistica.co

360 Logistica - PEOPLE SAFE S.A.S.
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Auditorias internas

Coordinacion de operaciones y personal
Implementacion de estrategias
Liderazgo de equipos de trabajo
Microsoft Excel.

Planeacion y gestion

Atencion pre hospitalaria

SARAY MILENA
CARVAJAL FUENTES

ENFERMERA PROFESIONAL

@ EXPERIENCIA PROFESIONAL

(10-02-2024-
28/02/2025)
Bogota

(26-12-2022)

VIRREY SOLIS

(22-07-2022-
22/12/2022
Bogota D.C

Tzimcongrrines sy bexstat

@ 1BS, COMPASALUD §.4

(10-03-2022-
30/06/2022)
Puerto
Leguizamo,
Putumayo

<),

Secretaria de Salud
d PUTUMAYO

360 LOGISTICA PEOPLE SAFE SAS

Enfermera Profesional para eventos

-Apoyar en los eventos para puntos MEC

-Elaboracion de informes de los datos originados en la
vigilancia de los eventos de interés en salud publica
-Enfermera Profesional lider

VIRREY SOLIS I.P.S

Enfermera Profesional de Seguimientos
-Enfermera Profesional lider de la Ruta Materno perinatal
-Orientar y participar en la implementacién de estrategias
tendientes al cumplimiento las acciones de intervencion
individual de la ruta de promocion y mantenimiento de la
salud.

IPS COMFASALUD S.A.
Enfermera Profesional PyM - Salud Publica

Jefe inmediato: Martha Barrera

-Participacion en Comités de Vigilancia Epidemioldgica
Municipales (COVES)

- Manejo de la resolucién 3280, 4505 y 202

-Reporte de informes mensuales a la EAPB

-Atencién Integral en Servicios de Salud a Poblacion
migrante y afiliados a la EAPB

SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DEL
PUTUMAYO

Profesional de apoyo del a&rea de
epidemiologia para el municipio de puerto
Leguizamo, putumayo.

Jefe inmediato: Andrea Paola Morillo

-Apoyo en la elaboracidn de informes de los datos originados en
la vigilancia de los eventos de interés en salud publica

-Apoyo en la presentacion de informacién de interés en los
comités de vigilancia en salud publica (cove, comité EEVV y
COVECOM de manera mensual.

-Cooadyudar en la realizacion de  investigaciones
epidemioldgicas de campo de eventos de interés en salud
publica

-Ayudar en el desarrollo de la implementacién de las estrategias
departamentales incluidas en el plan de salud territorial.

-Apoyo en la implementacién, seguimiento, control vy
mejoramiento del sistema de gestidon- modelo integrado de
planeacion y gestion (mipg) de la gobernacién del putumayo.



mailto:Saraycarvajal@gmail.com

CURSO: Primeros auxilios vigente

CURSO: Seguridad del Paciente
SALUD SER R&J SAS

CURSO: Servicios de Proteccion Especifica y
Deteccion Temprana
SALUD SER R&J SAS

CURSO: Toma de Citologia Cervico- Uterina
SALUD SER R&J

CURSO: Humanizacion en la Prestacion de Servicios
de Salud
SALUD SER R&J SAS

CURSO: Insercion y Extraccion de Implante
Subdérmico
SALUD SER R&J SAS

CURSO: Accidente Ofidico
SALUD SER R&J SAS

CURSO: ETV
SALUD SER R&J SAS

CURSO: Atencion Pre hospitalaria
SALUD SER R&J SAS

CURSO: Atencion Integral en Salud a Victimas de
Violencia Sexual

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL DE
SALUD (DADIS)

CURSO: Diplomado en Atencion a Pacientes con
Enfermedades Mentales
POLITECNICO MAYOR

CURSO: Diagnostico y Manejo Clinico del Dengue
ORGANIZACION PANAMERICANA DE LA SALUD

CURSO: AIPEI .
COORPORACION UNIVERSITARIA RAFAEL NUNEZ

CURSO: Soporte Vital Basico y Avanzado
FUNTEC

(16/06/2020 -
31/05/2021)
Puerto
Leguizamo,
Putumayo

Yo
-

(01/06/2021 -
15/02/2022)
Puerto
Leguizamo,
Putumayo

Yo
-

(01/08/2019 -
15/02/2022)
Popayan
Cauca

(01/03/2016 -
31/03/2018)
Cartagena

Bolivar

E.S.E HOSPITAL MARIA ANGELINES
Enfermera coordinadora de promocién y
mantenimiento de la salud

Jefe inmediato: Ana Marilyn Macias Checa

3164603756

-Orientar y participar en la implementacion de
actividades tendientes al cumplimiento las acciones de
intervencién individual de la ruta de promocién y
mantenimiento de la salud.

-Programar y realizar auditorias internas para evaluar
adherencia a protocolos y guias de las actividades de
proteccidn especifica y deteccion temprana

-Manejo de la resolucion 3280, 4505 y 202
-Coordinacién con lideres de programas de proteccion
especifica y deteccion temprana

-Seguimiento y direccionamiento de programas de PyM
-Verificar y evaluar el cumplimiento de las metas
establecidas para el programa de PyM, asi como
garantizar el aseguramiento en la prestacién de
servicios de salud.

-Participacion en comités institucionales y municipales,
con potestad de toma de decisiones

-Reporte de informes mensuales a las diferentes EAPB y
entes territoriales.

E.S.E HOSPITAL MARIA ANGELINES

Enfermera coordinadora de vigilancia en
salud publica y plan ampliado de
inmunizacion

Jefe inmediato: Ana Marilyn Macias Checa
3164603756

-Seguimiento y direccionamiento del cumplimiento de
coberturas de vacunacién

-Participacion en comités institucionales y municipales,
con potestad de toma de decisiones

-reporte al sistema de vigilancia en salud publica.
-Programar vy realizar auditorias internas para evaluar
adherencia a protocolos y guias de las actividades de
proteccion especifica y deteccién temprana.

-Reporte de informes mensuales a las diferentes EAPB y
entes territoriales.

CLINICA DE SALUD MENTAL REAL BETTEL
Enfermera coordinadora drea de urgencias y
hospitalizacion.

Jefe inmediato: Ancizar Delgado Enriquez
3207340636

-Liderar y realizar seguimiento a entregas de turno.
-Verificar novedades del servicio y dejar registro en
bitacora

-Realizar seguimiento, acompafiamiento y asignacién
de tareas del personal a cargo (auxiliares de enfermeria)
-Revisidn de los equipos del area para verificar correcto
funcionamiento

LAFONT ENCASA I.P.S S.A.S
Enfermera domiciliaria
Jefe inmediato: Monica Lafont Castano

3116609445

-Administracién de medicamentos

-Control de signo vitales

-Vigilar evolucion del paciente

-Ayudar al paciente en todas sus tareas diarias con el fin
de conseguir mayor autonomia.



- ESTUDIOS PROFESIONALES

PROFESIONALES

ENFERMERA

Corporacion Universitaria Rafael Nufiez
2018

Cartagena de indias
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BACHILLER ACADEMICO
Institucion Educativa Hermano Antonio Ramos De la Salle
2008

Cartagena de indias
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Saray Milena Carvajal Fuentes
C.C 1.047.451.749 de Cartagena



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

wowero  1,047.451.749
CARVAJAL FUENTES

APELLIDOS
SARAY MILENA

NOMBRES

S e (g T

FIRMA

FeCcHA DE NaciMienTo 27-FEB-1992

CARTAGENA
(BOLIVAR) .

LUGAR DE NACIMIENTO

1.62 B+ F

ESTATURA G.S. RH SEXO

05-ENE-2011 CARTAGENA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION Vl




La Republica de Colombia
y en su nombre la

Corporacién Universitaria Rafael Nuiez

en atencidn a que

SARAY MILENA CARVAJAL FUENTES

C.C.Na. 1.047.481.749 de Cartagena| Bolivar)

Ha completado todos los estudios que el Ministerio de Educacién Nacional, Ia ley y el
Reglamento Estudiantil exige para optar ¢l titulo de:

ENFERMERA

le expide ¢l presente Diploma, testificado y garantizado bajo la F¢ Publica de
que se halla investido por Ministerio de la ley, que dicha persona es idonea para
desempeiiar la profesion de

ENFERMERA

En testimonio de ello se expide el presente Diploma en la ciudad de Cartagena de Indias,
eldia 6 delmesde Abril  delaio 2018
y se refrenda con las firmas.

b WM

El @tor /Vicc -ReciU{ Académico _ Decabo | \i@)ﬂ

Acta de Grado No. 150

Diploma No, 134¢

No, de Registro 01346 Libro No. 6

Personeria Juridica No. 6644 del 5 de junio de 1985 - Ministerio de Educacién Nacional
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Rafael Nuiez

Cartqupenuz de Trufias

CORPORACION UNIVERSITARIA RAFAEL NUNEZ

ACTA DE GRADO No. 150

En la ciudad de Carnagena, a los dos (2) dias del mes de abril de 2018, por medio de la
Resolucion No. 1 de la misma fecha, dentro del Programa de Enfermeria, la Corporacion
Universitaria Rafael Nificz en nombre de la Repiiblica de Celombia y con base en la
autonomia conferida por la Ley 30 de 1992, se le otorgd el titulo de:

ENFERMERA

A

SARAY MILENA CARVAJAL FUENTES
C.C. No. 1.047.451.749 de Cartagena, Bolivar.

Quien cumplié con los requisitos exigidos por los estatitos y el Reglamento Estudiantil de
la Institucién y con las normas Icgales vigentes. En testimonio sc e entregd el Diploma
MNo. 1346 y para constancia se firmé el Acta correspondiente.

Fecha de Grado: Abril 6 de 2018.

El Rector
MIGUEL Z LOPEZ
Vice Rectora Académica
PA A CARAZO
Decano de la Facultad
JU, EDA
Secretana General
X HE QUEZ LOPEZ
Personeria uridica Moo, 644 e 3 de fumse e § 585 Minsmerio do Educacion Nacicas!

SARAY MILENA CARVAJAL FUENTES



COBIERNO s 3
e ® MINSALUD g

muulon COLEGIAL DE ENFERMERIA
IDENTIFICACION UNICA DEL TALENTO HUMANO EN SALUD

ENFERMERA
SARAY MILENA CARVAJAL FUENTES
CC 1047.451.749
CORPORACION UNIVERSITARIA RAFAEL NUNEZ

Cartagena

FECHA DE EXPEDICION DEL DIPLOMA: 2018-04-06
FECHA DE INSCRIPOIOM ReTHUS: 2018-12-05

Esta tarjeta es un documento publico y se expide de conformidad
con ia Ley 1164 de 2007 y ei Decreto 4192 de 20140.

Si esta tarjeta es encontrada, favor devolveriaa la
Organizacion Colegial de Enfermeria.

S G Yak o

- FIRMA DEL PROFESIONAL J
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Salud Ser R&]J S.A.S.
“Conocimiento que salva vidas”

NIt $01745151.)

Hace Constar que

SARAY MILENA CARVAJAL FUENTES

Identificado(a) con CC. 1.047.451.749 CARTAGENA

Asistio a la actualizacion en:
ATENCION PREHOSPITALARIA

Mocoa 9,10 y 11 de diciembre 2020, con una intensidad de veinte {20) horas,

Esta capacitacion no requiere registro por parte de |a Secretaria de Educaciénde la Entidad Territorial Certificada, IMPARTIMOS EDUCACION INFORMAL, con una
duraciéninferior 160 horas seguin decreto 4909 de 2009, capitulo 5 numeral 5.8y decreto Mal. 1075 de 2015, titulo 6 articulo 2.6.6.8 del Ministerio e Educacion
Naclenal, por lo cual no conduce a titulo alguno o certificado de aptitud ccupacional

e o

GLORIA LUCELY QUINCHOA MD.RUBY JAJDY
€C.1.124312.607 CC. 52.515.446 Especialista Auditoria en Salud,
Representante Legal Epidemiolagia, Alta Gerenciay GS5T-

UEIERN N SR 11 de diciembre 2022 Mocoa - Putumayo - Colombia
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Salud Ser R&] S.A.S.

“Conocimiento que salva vidas”

MIT. 901285151 -1

Hace Constar que
SARAY MILENA CARVC}UAL FUENTES

Identificado(a) con CC. 1.047.451.749 CARTAGENA

Asistio a |la actualizacion en:

ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES-ETV

PROTOCOLOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD- GUIAS DE MANEIO MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL.

Mocoa 16,17 y 18 de diciembre 2020, con una intensidad de veinte (20) horas.

Esta capacitacin no requiere registro por parte de la Secretaria de Educacion de la Entidad Territorial Certificada, IMPARTIMOS EDUCACION INFORMAL, con tna
duracloninferior 160 horas segun decreto 4909 de 2009, capitule 5 numeral 5.8 y decreto Nal. 1075 de 2015, titulo 6 articulo 2.6.6.8 del Ministerio e Educacion
MNaclenal, por lo cual ne conduce a titulo alguno o certificade de aptitud.ocupacional

T . === =

L ) g’
MD.RUBY JAJOY

CC. 52.515.446 Especialista Auditoria en Salud,
Epidemiclogia, Alta Gerenciay GSST-

GLORIA LUCELY QUINHDA .
CC. 1.124.312.607
Representante Legal
SREENSEIEH 18 de diciembre 2022

Mocog - Putumayo - Colombio
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Salud Ser R&]J S.A.S.
“Conocimiento que salva vidas”

HIT 012451811

Hace Constar que

SARAY MILENA CARVAJAL FUENTES

Identificado(a) con CC, 1:047.451.749 CARTAGENA

Asistio a la actualizacion en:

DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO POR PICADURA DE ANIMALES
PONZONOSOS Y ACCIDENTE OFIDICO

Guias ylineamientos Ministerio de Salud y Proteccién Soclal-Protocolos INS
Mocoa 4,5 y 6 de diciembre 2020, con una intensidad de veinte (20) horas.

Esta capacitacion no requiere registro por parte de la Secretaria de Educaciande la Entidad Territorial Certificada, IMPARTIMOS EDUCACION INFORMAL, con una
duraciéninferior 160 horas segun decreto 4909 de 2009, capitulo 5 numeral 5.8y decreto Nal. 1075 de 2015, titulo 6 articulo 2.6.6.8 del Ministerio e Educacion
Nacional, por lo cual no conduce a titulo algune o certificado de aptitud ccupacional

1
1

L

GLORIA LUCELY QUINCHOA MD.RUBY JAIOY
€C.1.124312.607 CC. 52.515.446 Especialista Auditoria en Salud,
Representante Legal Epidemiologia, Alta Gerenciay GSST-

VEIEEEEERE 6 de diciembre 2022

Mocoa - Putumaye - Colombia
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Salud Ser R&]J S.A.S.
“Conocimiento que salva vidas”

NIt PO1345151 .1

Hace Constar que

SARAY MILENA CARVAJAL FUENTES

Identificado(a) con CC, 1.047.451.749 CARTAGENA

Asistio a la actualizacion en:
HUMANIZACION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD

Lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccidn Social
Segun Res. 3100 del 2019 del Ministerio de Salud y Proteccién Secial

Mocoa 17 de dicdembre 2020, con una intensidad de ocho (8) horas

Esta capacitacion no requiere registro por parte de |a Secretaria de Educacion de |a Entidad Territorial Certificada, IMPARTIMOS EDUCACION INFORMAL, con una
duracidn inferior 160 horas segun decreto 4909 de 2009, capitulo 5 numeral 5.8y decreto Nal, 1075 de 2015, titule 6-articulo 2.6,6.8 del Ministerio e Educacion
Nacional, por o cual no conduce a titulo alguno o certificado de aptitud ocupacional

=

GLORIA LUCELY QUINCHOA MD. RUBY JAJOY

CC. 1.124312.607 CC. 52.515.446 Especialista Auditoria en Salud,
Representante Legal Epidemiclogia, Alta Gerenciay GSST-

VGIsGRteSel 17 de diciembre 2022 Mocea - Putumaye - Calombia
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Salud Ser R&]J S.A.S.
“Conocimiento que salva vidas”

NIT #O13A5151-1

Hace Constar que

SARAY MILENA CARVAJAL FUENTES

Identificado(a) con CC. 1:087.451.749 CARTAGENA

Asistio a la actualizacion en:
SEGURIDAD DEL PACIENTE

Mocoa 16,17 y 18 de diciembre 2020, con una intensidad de veinte (20) horas.

Esta capacitacion no requiere reglstro por parte de la Secretaria de Educaciin de la Entidad Territorial Certificada, IMPARTIMOS EDUCACION INFORMAL, con una
duraciéninferior 160 horas segun decreto 4909 de 2009, capitulo 5 numeral 5.8 y decreto Nal, 1075 de 2015, titulo 6 articulo 2.6.6. 8 del Ministerio e Educacion
MNacienal, por lo cual no conduce a titulo alguno o certificado de aptitud ocupacional

I
|
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GLORIA LUCELY QUINCHOA MD.RUBY JAIOY
CC. 1.124.312.607 CC. 52.515.446 Especialista Auditoria en Salud,
Representante Legal Epidemiologia, Alta Gerenciay GSST-

Uislllenfstelntom 18 de diciembre 2022

Mocoa - Putumayo - Colombio
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Salud Ser R&]J S.A.S.
“Conocimiento que salva vidas”

MNIT. PO12485151-)

Hace Constar que

SARAY MILENA CARVAJAL FUENTES

Identificado(a) con CC, 1:047.451.749 CARTAGENA
Asistio a la actualizacion en:
SISTEMA DE SELECCION Y CLASIFICACION DE PACIENTES EN URGENCIAS
TRIAGE

Resolucién 3100 DE 2019-RES. 5596 DE 2015 Ministeriode Salud ¥ Proteccion Social.

Mocoa 3 de diciembre 2020, con una intensidad de ocho (8 ) horas.

Estacapacitacion no requiere reghstro por parte de la Secretariade Educacion de la Entidad Territorial Certificada, IMPARTIMOS EDUCACIONINFORMAL, con una
duracién Inferior 160 horas segin decreto 4909 de 2009, capitulo 5 numeral 5.8 y décreto Nal. 1075 de 2015, titulo 6 articulo 2.6.6.8 del Ministerlo ¢ Educacion
Macional, por lo cual no conduce a titulo alguno o certificado de aptitud ocupacional.
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GLORIA LUCELY QUINCHOA MD.RUBY JAIOY
CC. 1.124312.607 CC. 52.515.446 Especialista Auditoria en Salud,

Representante Legal Epidemiclogia, Alta Gmncy GSST-
VEIERRTETE NN 3 de diciembre 2022

Mocoa - Putumaye - Colombia
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Salud Ser R&]J S.A.S.
“Conocimiento que salva vidas”

MIT, #O1245751-1

Hace Constar que

SARAY MILENA CARVAJAL FUENTES

Identificado(a) con CC. 1.047.451.749 CARTAGENA

Asistid a la actuaiizaciﬁn en:

INSERCION-Y EXTRACCION DE IMPLANTE SUBDERMICO

Lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccién Social
Segin Res. 3280 del 2018 del Ministerio de Salud y Proteccidn Social

Mocoa 07 de diciembre 2020, con una intensidad de ocho (8) horas

Esta capacitacion no requiere registro por parte de |a Secretaria de Educacionde la Entidad Territorial Certificada, IMPARTIMOS EDUCACION INFORMAL, on una
duracién inferior 160 horas segian decreto 490% de 2008, capitulo5 numeral 5.8y decreto Nal, 1075 de 2015, titilo 6 articulo 2.6.6. 8 del Ministeris e Educacian
Macional, por lo cual no conduce a titulo algune o certificade de aptitud scupacional.
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GLORIA LUCELY QUINCHOA MD. RUBY JAIOY
€C.1.124312.607 CC. 52.515.446 Especialista Auditoria en Salud,
Representante Legal Epidemiologia, Alta Gerenclay GSST-
] Mocoa - Putumoye - Colomibic

07 de diciembre 2022

Vaolldo hasta:
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Salud Ser R&]J S.A.S.
“Conocimiento que salva vidas”

NIT. 9012451511

Hace Constar que

SARAY MILENA CARVAJAL FUENTES

Identificado(a) con CC. 1:047:451.749 CARTAGENA

Asistio a la actualizacion en

TOMA DE CITOLOGIA CERVICO-UTERINA

Lineamientosdel Ministerio de Salud y Proteccién Social
Resolucién 3100 del 2019

Mocoa 13, 14 y 15 de diciembre 2020, con una intensidad de dieciséis (16) horas .

Estatapacitacian no requiere registro por parte de la Secretariade Educacion de la Entidad Territorial Ce rtificada, IMPARTIMOS EDUCACION INFORMAL, con una
duracion inferior 160 horas segun decreto 4908 de 2009, capitulo 5 numeral 5.8y decreto Nal, 1075 de 2015, titule 6 articulo. 6.6.8 del Ministerio e Educacion

Macional, por lo cual no conduce a titulo algune o certificade de aptitud ocupacional.

GLORIA LUCELY QUINCHOA

CC.1.124.312.607 €C.52.515.446 Especlalista Auditoria en Salud, CC. §9.087.303
Representante Legal Epldemiologla, Alta G:erencla_ y GSST-

MD. RUBY JAIOY RUTH MARCELY BACCA

CITOHISTOTECNOLOGA

VR EE SR 15 de diciembre 2022
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$.9.9.0.9

Mocoa ~Putumave - Colombic
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Salud Ser R&]J S.A.S.
“Conocimiento que salva vidas”

NIT #O13A51851-1

Hace Constar que

SARAY MILENA CARVAJAL FUENTES

Identificado(a) con CC. 1:087.451.749 CARTAGENA

Asistio a la actualizacién en:

SERVICIOS DE PROTECCION ESPECIFICA Y DETECCION
TEMPRANA

LINEAMIENTOS MIN.SALUD-RESOLUCION 3280 DE 2018-RESOLUCION 276 DE 2019-RUTAS INTEGRALES DE ATENCION EN
SALUD - RIAS
Mocoa 19, 20,21 vy 22 de noviembre 2020, con una intensidad de treinta (30) horas.

Esta capacitacidn no requiere registro por parte de la Secretaria de Fducacidn de la Entidad Territarial Certificada, IMPARTIMOS EDUCACION INFORMAL; con una duracian inferior 160
horas segun decreto 4909 de 2009, capitulo 5 numeral 5 8 y decreto Nal, 1075de 2015, titulo 6 articulo 2 6.6.8 del Ministerio e Educacon Nacional, por lo cual no conduce a titulo alguno

o certificado de aptitud ocupacional,
GLORIA LUCELY QUINCHOA MD.RUBY JAIOY
CC.1.124.312.607 CC. 52.515.446 Especialista Auditoria en Salud,
Representante Legal Epidemiologia, Alta Gerenciay GSST-

Ule[elslatetitiom 22 de noviembre 2022

Mocoa - Putumayo - Colombio
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Certifica que:
SARAY MILENA CARVAJAL FUENTES

Asistio al
Taller comunitario de la estrategia de atencion integrada a las
enfermedades prevalentes en la infancia dirigido a profesionales
de enfermeria - AIEPI

Redlizado
En Cartagena de Indias DTy C marzo 20 al 01 de abril de 2021

o S .
Q{ Gy |/t fs i W‘ —ﬁ/_'j’__}fw- LE4T )

Marilyn Vivanca Meléndez Mar!h:&i\%ﬁrziﬂ lnbﬂiaf\c Tomres ;’; Eeégn‘z Barrera Sofo
Lider Programa AIEPI-DADIS Direttora de Programa Facilitadora







FUNDACION PARA EL DESARROLLD TECNOLOGICO
CIENTIFICO ¥ CULTURAL DE COLOMEIA

.
FUNFEC

802.011.300-1

CERTIFICA QUE:

SARAY MILENA CARVAJAL FUENTES
C.C. 1.047.451.749

REALIZO Y APROBO
EL CURSO EN SOPORTE VITAL BASICO Y AVANZADO
(RCP)

CON UNA DURACION DE 48 HORAS

Realizado los dias 10y 11 de Noviembre de 2021 - Modalidad semipresencial

SCORCIA FIED%C SPO E.
_ adora al

nﬂm,ﬂnrnrquﬂlﬂ o o Once (11) dias del mes de Nosemboe o 2021
ﬁhmn--uﬂni’w#m*#nmrm la facha de expedicitn 0 nhew) protocola o8 RCF g [ Amernican Hean Associabon
b3 (Gl eCaA T PRI




Departamento de Antioguia
POLITECNICD

MAYOR

Ap Cristiana do Sorviti y Loy

mummmmmw unumummnbmummm.
. memmuuuummmmm

HACE CONSTAR QUE:

SARAY MILENA CARVAJAL FUENTES
con documento de identidad C.C, 1047451749
Cursé y aprob6
DIPLOMADO EN ATENCION A PACIENTES CON ENFERMEDADES MENTALES

con una intensidad horaria de Clento Veinte (120) horas
Registrado en o Libro de Actas N, 032

K ‘| Medelin, 7 de noviembee de 2019,
ié_ Qm vﬁgé

Para varifica la autsnicicied de sste docammd, ingres a M AMTuAL patecicamayo sdz.co

y S
Repiiblica de Colombia N g

|

SARAY MILENA CARVAJAL FUENTES



g LAFONT ENCASA |.P.S S.AS
ENCASA NIT. 806.013.147-4

LWINIETTLTLT S

Cartagena de Indias, 05 marzo de 2018

A QUIEN INTERESE

Por medio de la presente hacemos constar que la sefiora SARAY
MILENA CARVAJAL FUENTES identificada con cedula de ciudadania
No0.1.047.451.749 de Cartagena, presto sus servicios como Auxiliar de
enfermeria en servicios domiciliarios con un contrato por prestacion de
servicios desde el mes de marzo del 2016 hasta marzo 2018

Caracterizandose por ser una persona responsable, honesta vy
cumplidora de su deber.

CASTILLO GRANDE AV PIRANGO CLL 5° N 6-55 2 PISO
TEL 6659333 - 3116600445

SARAY MILENA CARVAJAL FUENTES




cax>rv eIl .
NIT. 844.001.9111

EL JEFE DE TALENTO HUMANO DE LA COOPERATIVA MEDICA DE SALUD DEL NORTE DE
CASANARE- COOMEDICAN IPS

Que, SARAY MILENA CARVAJAL FUENTES identificada con la cédula de cludadania N%
1.047.451.749 expedida en CARTAGENA, laboro en nuestra empresa en el cargo de
ENFERMERA JEFE, para la brigada médica (Resguardo Cafio Mochuelo) en el periodo
comprendido entre el 15 de Octubre de 2018 hasta el 6 de Noviembre de 2018. Tiempo en el
cual demostrd: puntualidad, responsabilidad, honestidad y cumplimiento en todas las
labores encomendadas.

Para constancia se firma a solicitud del interesado a los 05 dias del mes de Diciembre de
2018

|

, JESUSITA ARDILA GOMEZ
wE GERENTE COOMEDICANIPS

!;rrug-l(;. Alejandro Ledn Barrer
!‘m%e;;‘wmlﬂ Apoyo .

Cr4 N7 -12 8. CENTAUROS.
PAZ DE ARIPORO - CASANARE
TELEFAX (098) 6373147 -6374464 Email: coomedicanips@gmail.com



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA
MUNICIPIO DE CURILLO

ORI,

{YA%:

NIT 9002440695
e cacuniodProtma o

CLINICA CURILLO IPS SAS

CERTIFICA:

Que la seflora SARAY MILENA CARVAJAL FUENTES identificada con cedula de
ciudadania numero 1.047.451.749 de Cartagena de Indias, presto sus servicios
profesionales como JEFE DE ENFERMERIA, en esta institucion desde el 22 de
Febrero de 2019 hasta el 15 de Mayo 2019,

La anterior certificacion se expide a los Veinti dos (22) dias del mes de Mayo de
2018.

A CURILLO SAIGUA
inica Ips SAS

Curillo, Caqueta Calle 2 No. 2-56 Bario Centro
Cel. 3202917149
A LA VANGUARDIA DE LA MEDICINA'

SARAY MILENA CARVAJAL FUENTES
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REAL BETTEL

wlerad

CLINICA DE SALUD MENTAL REAL BETTEL

NIT: 901292708-6

HACE CONSTAR:

Que el Seforita SARAY MILENA CARVAJAL FUENTES identificada con cedula
de ciudadania No. 1.047.451.749 de Cartagena Bolivar, laboro en nuestra clinica;
mediante un contrato de prestacion de servicios, desde el 1 de agosto de 2019,
hasta el 15 de enero de 2020.

Desempefiando el cargo de JEFE DE ENFERMERIA.

En constancia de lo anterior se expide en Popayan, Cauca a los quince (15) del mes
de enero de 2020.

(R

ANCISAR HERNANDO DELGADO ENRRIQUEZ
REPRESENTANTE LEGAL
Celular: 3207340636

SARAY MILENA CARVAJAL FUENTES
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B46.000.678-2

LA SUSCRITA SUBGERENTE DE SERVICIOS DE SALUD

CERTIFICA

Que la sefiora SARAY MILENA CARVAJAL FUENTES, identificada con cedula de ciudadania N°
1.047.451.749, presto sus servicios a la Institucion mediante los Contratos de Prestacion de Servicios
relacionados a continuacién, cumpliendo a cabalidad con las actividades y obligaciones contractuales.

NO
CONTRATO

OBJETO

FECHA

138

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ENFERMERA PROFESIONAL PARA LAS AREA DE
URGENCIAS, HOSPITALIZACION, CONSULTA
EXTERNA, QUIROFANO Y SERVICIO EXTRAMURAL;
ENFATIZANDO EN EL AREA DE PROMOCION Y
MANTENIMIENTO DE LA E.S.E HOSPITAL MARIA
ANGELINES

16 DE JUNIO HASTA EL 30
DE SEPTIEMBRE DE 2020

258

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ENFERMERA PARA EL AREA DE URGENCIAS,
HOSPITALIZACION, CONSULTA EXTERNA,
QUIROFANO, Y SERVICIO EXTRAMURAL;
ENFATIZANDO EN EL AREA DE PROMOCION Y
MANTENIMIENTO DE LA ESE HOSPITAL MARIA
ANGELEIS

01 DE OCTUBRE HASTA EL
31 DE DICIEMBRE DE 2020

022

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ENFERMERA PARA EL AREA DE URGENCIAS, -
HOSPITALIZACION, CONSULTA EXTERNA,
QUIROFANO, Y SERVICIO EXTRAMURAL;
ENFATIZANDO EN EL AREA DE PROMOCION Y
MANTENIMIENTO DE LA ESE HOSPITAL MARIA
ANGELINES

05 DE ENERO HASTA EL 30
DE ABRIL DE 2021

200

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
COORDINADORA PARA EL AREA DE  PROMOCION Y
MANTENIMIENTO DE LA E.S.E HOSPITAL MARIA
ANGELINES EN EL MUNICIPIO DE LEGUIZAMO

01 DE MAYO HASTA EL 31
- DE MAYO DE 2021

312

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ENFERMERA PARA EL AREA DE VIGILANCIA EN
SALUD PUBLICA Y PROGRAMA AMPLIADO DE
INMUNIZACIONES DE LA E.S.E HOSPITAL MARIA
ANGELINES DEL MUNICIPIO DE LEGUIZAMO

01 DE JUNIO HASTA 31 DE
AGOSTO DE 2021

478

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ENFERMERA PARA EL AREA DE VIGILANCIA EN
SALUD PUBLICA Y PROGRAMA AMPLIADO DE
INMUNIZACIONES DE LA E.S.E HOSPITAL MARIA
ANGELINES DEL MUNICIPIO DE LEGUIZAMO

01 DE SEPTIEMBRE HASTA
EL 30 DE NOVIEMBRE DE
2021

575

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ENFERMERA PARA EL AREA DE VIGILANCIA EN
SALUD PUBLICA'Y PROGRAMA AMPLIADO DE

. 31 DE DICIEMBRE DE 2021

01 DE DICIEMBRE HASTA EL

B i

TRABAIAMOS POR UNA SALUD DE CALIDAD ¥ HUMANIZADA
Km 1 viz al asropuerta - Puerto Leguizama (Puturnaya)
Celular: 3164603756 - E-mail” ipsmangelines@esehoma gav co
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846.000.678-2

INMUNIZACIONES DE LA E.S.E HOSPITAL MARIA
ANGELINES DEL MUNICIPIO DE LEGUIZAMO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ENFERMERA PARA EL AREA DE VIGILANCIA EN
020 SALUD PUBLICA'Y PROGRAMA AMPLIADO DE
INMUNIZACIONES DE LA E.S.E HOSPITAL MARIA
ANGELINES DEL MUNICIPIO DE LEGUIZAMO

01 DE ENERO HASTAEL 15
DE FEBRERO 2022

Se expide a solicitud del interesado, a los tres (03) dias del mes de marzo de 2022.

TRABAIAMOS POR UNA SALUD DE CALIDAD Y HURANIZADA
Km: 1 via all aempuerta - Puerta Lequizamg (Putumayo) - :
Celular: 3164808756 - E-mail ipsmangelines@esehoma gav.co
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cC 1047451745 SARAY MILENA CARVAJAL FUENTES Vigente Ver

De conformidad con los articulos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las bases de datos del Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud se constatd que el
(1a) seiior(a) SARAY MILENA CARVAJAL FUENTES identificado(a) con CC 1047451749 registra La siguiente informacion:

2025-05-10-3:50:54 PM

Informacion Académica

UNV Local ENFERMERIA 2018-12-05 1047451749 ORGANIZACION COLEGIAL DE ENFERMERIA
Datos S50
La
Exonerado del Local COLOMBIA|NO 1900-01- 1900-01- Sin Modalidad Enfermeria ORGANIZACION COLEGIAL DE
550 APLICA| 01 01 ENFERMERIA

informacion dispuesta se encuentra en proceso de actualizacion de conformidad con lo sefialado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. El talento humano en
salud puede continuar ejerciendo su profesion u ocupacion del area de la salud, presentando los documentos que acreditaron el cumplimiento de los requisitos que
se encontraban vigentes (Resolucion de autorizacion de ejercicio en todo el territorio nacional, expedida por este Ministerio o por una Secretaria de Salud, y segiin
la profesion, tarjeta profesional, matricula profesional, etc.). Registro Unico Nacional del Talento Humano en Salud (ReTHUS).



BOGOTA, 10 DE MAYO 2025

360 LOGISTICA-PEOPLE SAFE SAS
KARIELIS TORO
COORDINADOR(A) DE EVENTOS

CERTIFICA:

Que la Sra. SARA MILENA CARVAJAL FUENTES identificado (a) con la cédula de
ciudadania 1047451749, labor6 para esta empresa desde el 10 de Febrero del afo
2024 hasta 28 de Febrero del afo 2025, por prestacidén de servicios, desempeinando el
cargo de: ENFERMERO(A)

FUNCIONES CARGO:

+Brigada de emergencia.
+Acompanamiento en recorridos.
+Agente primer reactor en Puntos Med ante situaciones de emergencia.

Atentamente:

Karfel?s loro

KARIELIS TORO
360 LOGISTICA — PEOPLE SAFE SAS
3125825547

www.360/ogistica.co

360 Logistica - PEOPLE SAFE S.A.S.



ASOCIACION AJUDISP
BOGOTA-COLOMBIA

EDUCACION PARA EL TRABAJO VY EL DESARROLLO 3-[11.7\4.54.7\[0

Como miembro de entidades avaladas en cursos bdsicos de economia solidaria con
énfasis en trabajo asociado. Es un registro de las entidades que estdn facultadas

T , .y ) i . , 4 ,
sECRER ey para dictar cursos basicos de economia solidaria con énfasis en trabajo asociado
sropppilofCoore - con el objeto de cumplir el requisito de la ley 115 de Febrero 8 de 1994. junto al

F-2023-8460 decreto 4904 de diciembre 16 de 2009 como Requisito de la educacion para trabajo

y el desarrollo humano, avalado por secretaria de educacion decreto 3616 de 2005y
3100 del 2019

CERTIFICA:

QUE: SARAY MILENA CARVAJAL FUENTES

C.C: 1047451749 DE CARTAGENA
ASISTIO Y APROBO EL CURSO BASICO DE

PRIMEROS AUXILIOS
j"w'h'-i@‘ _— INTENSIDAD DE 40 HORAS
e Asociacion Juvenil de Estudios Rafael Ivin Gonzalez Figueroa
%AJUDISP 2l Sociales y Politicos Presidente AJUDISP
2t ® A ,9 NIT: 901,364 935-1 A A)  CC.1012:362780
aimse AJUDISP i55ise AJUDIsp Asociacion AJUDISP 4 7GD1sP
RAFAEL IVAN GONZALEZ FIGUFROA
C.C 1012362780 de Bogotd Asociacion AJUDISP INSTRUCTOR
REPRESENTANTE LEGAL NIT, 9013649351

DADO EN BOGOTA CUNDINAMARCA A LOS 13 DIAS DEL MES DE MAYO
DEL 2025 CON VIGENCIA DE 2 ANOS
AVALADO POR SECRETARIA DE EDUCACION Y SECRETARIA DE SALUD
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[ﬁ Outlook

RV: Evidencia fotografica productos

Desde Diana Carolina Higuera Riano <dhigera@sena.edu.co>
Fecha Mié 18/06/2025 5:05 PM

Para Anny Natalia Pulido Huergo <anpulido@sena.edu.co>

cc Jenifer Karoline Guerrero Cainas <jkguerrero@sena.edu.co>

Compainieras cordial saludo, comparto informacion del operador para la actividad del dia del
aprendiz.

Cordialmente.

Declinacién de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados tecnolégicamente por ©
Google y ofrecidos por el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA de manera gratuita a los aprendices e
instructores de programas de formacion titulada, las opiniones que contenga este mensaje son
exclusivas de su autor y no representan la opinién del Servicio Nacional de Aprendizaje o de sus
autoridades. El receptor deberad verificar posibles virus informaticos que tenga el correo o cualquier
anexo, razon por la cual el SENA no es responsable de los dafios causados por cualquier virus
transmitido en este correo electrdnico.

Los contenidos, textos, imdgenes, archivos enviados en este mensaje son responsabilidad exclusiva del
remitente y no reflejan ni comprometen de ninguna manera a la institucion. No se autoriza el uso de
esta herramienta para el intercambio de correos masivos, cadenas o spam, ni de mensajes ofensivos, de
caracter politico, sexual o religioso, con fines de lucro, con propésitos delictivos o cualquier otro mensaje
gue se considere indebido o que vaya en contra de la Ley.

De: Comercial tres <comercial3@onnixproducciones.org>
Enviado: lunes, 16 de junio de 2025 16:10

Para: Diana Carolina Higuera Riano <dhigera@sena.edu.co>
Asunto: Evidencia fotografica productos

Buenas tardes

Adjunto registro fotografico de los items de maquillaje de acuerdo a la reunion donde se establecio
fecha de entrega 16 de Junio 2025.

about:blank 15
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*Paleta Athena

*Base liquida

*Paleta de sombras

about:blank 2/5
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*Talco cosmetico

*Pinturas corporales

about:blank 3/5



19/6/25, 8:09 RV: Evidencia fotografica productos: Jenifer Karoline Guerrero Cainas - Outlook

*Brochas

about:blank 4/5
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Gracias

o Diana Carolina Higuera Riano
SENA Centro de Formacion en Actividad Fisica y Cultura -

Profesional G02
7 dhigera@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500 Ext:16569

Transversal 78)J No 41D-15 Sur Kennedy

f!nmw

@SEMAcomunicao

ww._sena.edu.co

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del
SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe ser utilizada inicamente para la finalidad con la que fue

enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al

remitente por correo electronico con copia a servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o

copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la

Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

about:blank 5/5
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EXPERIENCIA

CARMEN
ROSA AVILA FUCCA

17 de Abril 2016-Actual
VE LASCO Dinamizador lUdico
Jefe: Giovanni

*Funcion: Apoyo en actividades de recreacion y ludicas de las
jornadas

N *Preparacion de almuerzos para proyecto comedores estudiantiles
CARMENRO_024@GMAIL.COM

EXITO SAS
1993 - 2006
Auxiliar logistico
312 4431095 Jefe Inmediato: Exel
Funcion: Apoyo en la operacion del almacén

EDUCACION

TITULACION Y FECHA DE OBTENCION
BACHILLER ACADEMICO 1991

OBJETIVO EL INSTITUTO COOPERATIVO CANAPRO

Ofrecer mis servicios a una
compaiia que me permita
crecimiento laboral

APTITUDES

Comunicacion
Liderazgo

Manejo de herramientas
ofimaticas

QR

Carmen rosa avila Velasco CC 39791871
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La Secretaria Distrital de Salud — SDS, la Unidad Administrativa Especial Cuerpo
Oficial de Bomberos — UAECOB y el Instituto Distrital de Gestion de Riesgosy
Cambio Climatico - IDIGER

CARMEN ROSA AVILA VELASCO

CC 39791871

Tomo el curso virtual gratuito Primer Respondiente jGente que ayuda!

Nota; Esta constancia no acredita como instructor ni autoriza el desarrollo de actividades del sector salud

Bogot D.C. 22 de Enero  de 2025
SBI-20259040701565

BOGOT/\

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




FUCCA

FUNDACION ESCUELA CULTURAL COMUN & ARTE

Bogota 01 de Marzo 2022

Giovanny Andrés Vega Hernandez identificado con cedula de ciudadania 80.744.173 de
Bogota en mi calidad de representante legal de FUNDACION ESCUELA CULTURAL
COMUN & ARTE FUCCA identificada con NIT 800220563-0 certifico que CARMEN
ROSA AVILA VELASCO con CC 39.791.871 labor6 en el periodo de 17 Abril 2016- Actual
en el cargo de facilitador(a) lddica en eventos culturales-recreativos y apoyo como auxiliar
de cocina en comedores estudiantiles segtin programacion.

CARGO: Auxiliar logistico y de cocina
CALIFICACION: Excelente

Puntuacion trabajador

Manejo de las dinamicas pedagdgicas
Puntualidad

Reponsabilidad

Liderazgo

]
]
I

Capacidad de adapatacion N
Ly
L

Trabajo en equipo

75 80 85 90 95 100 105

Cordialmente,

Firma:
Giovanny Andrés Vega Hernandez
Representante legal.






Médico Especialista En Salud Ocupacional

Registro Md 79445346
Lic. Ocupacional 2694/2P017

%‘- JOSE RENE RIANO RIANO

EXAMEN DE APTITUD PARA MANIPULACH ON DE
ALIMENTOS
Fl susento n\(‘d‘i\”n especialing en Salud Ooupacionad JC ICE RENE RIANO, kealmente
ABONZAGL PATA CICTTCT 1 Profcsion, CON 1Cgsiro IMCAICO 74 4hp3 30,

CERTIFICA

Que clfla paciente CARMEN ROSA AVILA VELASCO  documento de identdad
N°39.791.871 no padece entermedades infectocontagiosas de picl, ni garganta, por lo cual

puede vivir en comunidad; con exdamencs paraclinicos normales, por lo que sc considera

APTO/A para mampular alimentos.

Ex@menes realizados

FROTIS DE GARGANTA: Coloracion de Gram
FROTIS DE UNAS: KOH

CROPOLOGICO: Coproculuve

Para constancia se fiema a los 21 dias del mes de Abnl det 2025

Recomendaciones: Realizar pausas activas, labitos de vida saludables, hibitos posturales

adecuados, uso de elementos de protecadn wdividual.

Fi examinado/a certifica que NO omité ningin dato relevante sobre sus antecedentes
ocupacionales, personales y familiares que pudiesen influir sobre su estado de salud, v que

toda informacion expresada en este documento ¢s cierta

PAC OCT PACTONATL ik 2017

Carrera 20# 22 - 22 sur - Olayz/ Tel {601) 7581504 /Horarie de atencidn: 7:00am 2 1:00pm



GLORIA INES
AVILA
VELASCO

PERFIL

Personal con experiencia en técnicas de
aprendizaje  ludico vinculadas al
desarrollo pedagogico, desde el area
ludica a través de la adquisicion de
estrategias, técnicas y conocimientos.

CONTACTO

TELEFONO:
3124283757

CORREO ELECTRONICO:
GloriaO40velas@gmail.com

Cordialmente:

A

GLORIA INES AVILA VELASCO
51.571.575 de Bgta

EL COLEGIO DE BACHILLERATO NOCTURNO DE
CHAPINERO

9 de diciembre de 1984

Titulo de bachiller Académico

EXPERIENCIA LABORAL

FUNDACION ESCUELA CULTURAL COMUN &ARTE-FACILITADORA
LUDICA

JEFE INMEDIATO: GIOVANNY VEGA

1 febrero 2016- 1 Julio 2021 (5 anos + 5 meses)
Acompaiamiento pedagogico y ludico a las diferentes actividades de
la compania, en el sector privado y publico de los eventos,
implementando las metodologias dadas.

Acompanamiento como auxiliar de cocina para preparacion
desayunos y refrigerios para eventos.

Responsable del inventario del material lidico en los eventos.

RAMO SAS - COORDINACION LOGISTICA AREA EVENTOS

JEFE INMEDIATO: PAULO BENAVIDES

3 Nov 1986-1 Agosto 2015 (29 aios)

Coordinacién y supervision de eventos sociales en Picaflor( Area
social de la compaiiia)

Trabajo en
equipo

95%

Interés de
aprender

Proactividad 95%

Lidicay

pedagoégica 100%

Comunicaion 90%


mailto:Gloria040velas@gmail.com

Loz DI b AR S *UW‘?’QF
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cmu.ERA’rb_ NOCTURNO DE CHAPINERO

'Enuca No. u.n - TELEFONO 2 49 54 00
——— #Jomm; NOCTURNA
13 =

| oy Inscripcién S. E. 650

v = e DANE 31100109134
=

T~y _ﬁ?- ~ ACTA INDIVIDUAL DE GRADUACION

~Enlaciudadde BOGOTA, D.E. alos  NUEVE
—-DICLIENBRE

~( 9 ) dia(s) del mes de
__de 1984 se reunieron, con el fin de formalizar la graduacién de
los alumnos de dltimo grado, los suscritos Rector y Secretaria en la Rectoria del
— COLEGIO DE BACHILLERATO NOCTURNO DE CHAPINERO Institucién aprobada
t’ - ;7§a_§t& Nueva Visita en el Nivel de Educacién Media Vocacional y autorizada por el

~ Ministerio de Educacién Nacional para otorgar El Titulo de Bachiller en la Modalidad

§

ACADEMICA segiin Resolucién No. 7164 del 14 de Noviembre de 1.972

Comprobada la situacién legal y académica de cada uno de los alumnos que cursaron
— y aprobaron los estudios correspondientes al Nivel de Educacién Media Vocacional, |

o — se procedio a otorgar el TITULO DE BACHILLER ACADEMICO al graduando cuyos :

"

= —— nombres, apellidos y namero del documento de identidad se relacionan a continuacién:
— NOMBRE GLORIA INES AVILA VELASCO, -

:;_}:%.- o E8 T ENo.- 51,571,575 de Bogot4, D.E. :

F —— T <= fiel copia tomada del Acta original general No. 006 de fecha Diciembre 9 de 1.984

A ‘ " que consta de 86 alumnos graduados, comienza con el nombre de AGUIRRE ACEVEDO

— —_:f... CARLOS ANGEL y se cierra con el nombre de  VERA CARDENAS GLADYS HELENA

' Firmada y Sellada por __JOSE JESUS PEREZ PUERTAS  (Rector) y LUCTMAR ———

~_PINZON FRANCO (Secretaria). R

”,

¢

it s S
-
e ———




y en su nombre

€1 Colegio de Bachillerato Nocturno
de Chapinero

i Butorizado por el Ministerio be ESducacion Lacional, segin
Resolucion Mo, 7164 del 14 de Roviembre de 1.972

Confiere a

Gloria Ines Auila Pelasco

Fdentificado con Cc. fo. 57577575 0 Boscorp, oF
| E]l Titulo de
) " ;
| WBachiller Academico
: Por haber cursado y aprobado los estudios correspondientes al ivel de

Educacion ledia Docacional, segun los planes v programas vigentes.

Rector Seccelaria

Yoy
. ~ '
> 0 Dy ﬁ IS8 ~ TARIA <
% 2% </
R ’ oV g W Sy <
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i e OE CH
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~ @notado al folio WS ~ T\ Libro be Registro No. & S
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\;1. f- 79
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= Mo.
. ) 1

Bado en Bogot, B. €., -&u_@&_M_-.~mL
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FUCCA

FUNDACION ESCUELA CULTURAL COMUN & ARTE

Bogota 01 de Marzo 2022

Giovanny Andrés Vega Hernandez identificado con cedula de ciudadania 80.744.173 de
Bogota en mi calidad de representante legal de FUNDACION ESCUELA CULTURAL
COMUN & ARTE FUCCA identificada con NIT 800220563-0 certifico que GLORIA
INES AVILA VELASCO con CC 51.571.575 labor6 en el periodo de 1 febrero 2016- 1 Julio

2021 en el cargo de cargo de facilitador(a) lidica en eventos culturales-recreativos y apoyo
como auxiliar de cocina en comedores estudiantiles segliin programacion.

CARGO: Auxiliar logistico y de cocina
CALIFICACION: Excelente

Calificacion trabajor

Manejo de las dinamicas pedagdgicas
Puntualidad

Reponsabilidad

Capacidad de adapatacion

Liderazgo

Trabajo en equipo

7

ul
[0)
o
2]
(9]
(o)
o
o
(5]

100 105

Cordialmente,

Firma:
Giovanny Andrés Vega Hernandez
Representante legal.



La Secretaria Distrital de Salud — SDS, la Unidad Administrativa Especial Cuerpo
Oficial de Bomberos — UAECOB y el Instituto Distrital de Gestion de Riesgosy
Cambio Climatico - IDIGER

GLORIA INES AVILA VELASCO

CC 51571575

Tomo el curso virtual gratuito Primer Respondiente jGente que ayuda!

Nota; Esta constancia no acredita como instructor ni autoriza el desarrollo de actividades del sector salud

Bogot D.C. 22 de Enero  de 2025
SBI-20258478701534

BOGOT/\

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.







Médico Especialista En Salud Ocupacional

Registro Md 79445346
Lic. Ocupacional 2694/2P017

4!“— JOSE RENE RIANO RIANO
EXAMEN DE APTITUD PARA MANIPULACION DE
ALIMENTObS
¥l sarcniso éitico eapecidista on Salid Otupachmal JOSE, RENE RIANO, laphuente
AVHIZAMG Jhaa CRTCCT bt JROICSIAE, CON FCSTO IO 754k .

CERTIFICA

Que ¢lla paciente GLORIA INES AVIEA VELASCO  documento e identdad
N°51.571.575 no padece enlermedades infectocontagiosas de picl, ni garganta, por lo cual
puede vivie en comunidad; con eximenes paraclinicos normales, por lo que s¢ considera
APTO/A prara manipulas ahmenios.

Examenes realizados

FROTIS DE GARCANTA: Coloracion de Gram

FROTIS DE UNAS: KOIi

CROPOLOGICO: Coprocullive

Recomendaciones: Realizar pausas activas, habuios de wida saludables, habitos posturales
adecuasdos, uso de clementos de proteccion individial.

Kl exuninado/a cenifica que NO omid ningin dato rclevante sobre sus antecedentes
ovupaciotiales, personales y lamiliares que pudiesen mfluie sobre su estado de salud, v que
texla mformacion expresada en este docuwnento es cierta

STTSY. RIANO REANC
REGISTRO MDD 79145316

LI Ol PACKINAL 2t 204y

Carrera 208 22 - 22 iz - Obaya/ Te) (601) 15815 /Horzrio de atencibn: 700am 3 1 M0pm



7
Jose Luis /
Correa
Gonzalez

HABILIDADES Y
COMPETENCIAS PRINCIPALES

Coordinador de eventos

Planificacion de proyectos

Gestion Comercial
Resolucién de conflictos
Comunicacién oral y escrita

Resolucion de problemas

EXPERIENCIA LABORAL

COMUNICATE CONMIGO:

Jose_correa@gmail.com . .
@g Excalibur Producciones

COORDINADOR LOGISTICO
07 ENERO 2021-01 ENERO 2022
Funciones: La direccién, coordinacion y seguimiento de los

REFERENCIAS PERSONALES
trabajos operativos, organizativos logisticos y administrativos delos

eventos sociales, corporativos, recreativos y culturales.

Amparo Gonzalez
604 5768776

EJECUTIVO DE CUENTA INDEPENDIENTE
20271-ACTUAL 2024

-Ejecucidn de actividades de interés publico en materia cultural,
ESTUDIOS artistica, turistica y agropecuaria.

-Trabajar en conjunto con los planificadores para desarrollar estrategias

Colegio que satisfagan las necesidades de los clientes.

Inem Luis Lo'pez de mesa -Mantener a los clientes informados de todos los avances que hayan tenido

. . los servicios.
Bachiller Técnico

o o y -Investigaciones de mercado.
Especialidad: Administracién y mercadeo ] )
-Actuar como la persona de contacto entre el cliente y la agencia.

Universidad Firma:

Universidad Piloto de Colombia Administracién
de empresas Estudiante VIII Semestre

Productor de espectaculos publicos
LEC1100123361
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= GENTRODEENT NTO AGTIVIDADES DE RIESGO SAS

NIT 901.787.183-5

npy»” Licencia SST Res. No. 15150 23/04/2024 SDB |
- Avalado por la resolucion 4272 de 2021 del Ministerio de trabajo 95AR§.A:§.

/ Codigo de acreditacion BUREAU VERITAS N° C024.00545, bajo el esquema 6, segiin ISO/IEC 17067 version 2013
T3A - 16529

CERTIFICADO DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO
PARA TRABAJO EN ALTURAS
OTORGADO A:

JOSE LUIS CORREA GONZALEZ

IDENTIFICADO CON C.C.N° 1121924350

CURSO Y APROBO EL PROGRAMA DE:

TRABAJO EN ALTURAS NIVEL REENTRENAMIENTO
CON UNA INTENSIDAD HORARIA DE (8) HORAS

EMPRESA: JOSE LUIS CORREA GONZALEZ -
Z o'.*.o REP. JOSE LUIS CORREA GONZALEZ P

NIT: 1121924350

spitia Restrepo VICTOR ALFONSO AGRAY PARRA ARL: SURA
REPRESENTANTE LEGAL RES No. 2057 13/03/2023
La autenticidad de este documento se puede verifi mando a la linea 304 605 1896

http://www.cearalturas.com - alturascear@gmail.com - Direc€ion: Carrera 78 C N 59 Sur 40<Bogota - Ca

/



; REGISTRO NACIONAL DE PRODUCTORES DE ESPECTACULOS PUBLICOS DE LAS ARTES
Culturas ESCENICAS

La Direccién de Artes del Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes, en cumplimiento con los requisitos reglamentados por el
articulo 2.9.1.2.1.y 2.9.1.2.2. del Decreto 1080 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Cultura y el Decreto 537 de 2017

CERTIFICA:

Que JOSE LUIS CORREA GONZALEZ, identificado(a) con Cédula de Ciudadania N° 1121924350, se encuentra inscrito(a) como Productor(a) Ocasional, de
Pequeiio formato, en el Registro Nacional de Productores de Espectaculos Publicos de las Artes Escénicas, bajo el codigo de registro: LEC1100123361

La presente certificacion es vdlida hasta el 31 de marzo de 2026, en el territorio nacional, siempre que el cédigo de registro del productor de la presente
certificacion, coincida con la informacion registrada en el Portal Unico de Espectaculos Publicos de las Artes Escénicas -PULEP*.

Esta certificacion se expide en Bogota D.C. a los 21 dias del mes de abril de 2025

Nl

MAIRA XIMENA SALAMANCA ROCHA
Directora de Artes

*Nota: Con el codigo de registro se puede constatar la autenticidad del certificado en la pagina web del Portal Unico de Espectaculos Publicos de las Artes Escénicas:
http://pulep.mincultura.gov.co

Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes, Direccion: Carrera 8 N° 8-55, Bogota - Colombia
Correo electrénico: usuariospulep@mincultura.gov.co Teléfono: 3424100, Ext. 4060 - 4053

Lector QR por
Android



Bogota, 29 de Mayo de 2024

A quien corresponda
Ciudad.

EXCALIBUR PRODUCCIONES AUDIO LOGISTICA:
900612569-1

Certifica que el Sr. JOSE LUIS CORREZ GONZALEZ identificado
con CC. 1121924350 de Villavicencio, laboré con nosotros desde
01 de enero 2021 a 01 de Enero 2022 (1 Afio) por contrato de
prestacion de servicios por valor de $1.450.000 mensual,
desempefiandose durante su periodo de trabajo en el cargo:
Coordinador Logistico

Cumpliendo las siguientes funciones:

*Coordinacion y direccion logistica en montaje de sonido, pantallas
Led y escenarios.

*Coordinacion y direccion logistica para eventos con asistentes de
100 a 1500 personas.

Atentamente,

Gl ke
T =
AAFBLA

."/

ALEJANDRA CORREA
CC 1.121.866.609

CEL. 3115484832
Coordinador Regional
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[ﬁ Outlook

RV: Documentos

Desde Diana Carolina Higuera Riano <dhigera@sena.edu.co>
Fecha Mié 18/06/2025 4:48 PM

Para Anny Natalia Pulido Huergo <anpulido@sena.edu.co>

cc Jenifer Karoline Guerrero Cainas <jkguerrero@sena.edu.co>

Comparfieras comparto evidencias enviadas por el proveedor para la ejecucion del contrato.

Cordialmente.

Declinacion de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados tecnolégicamente por ©
Google y ofrecidos por el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA de manera gratuita a los aprendices e
instructores de programas de formacion titulada, las opiniones que contenga este mensaje son
exclusivas de su autor y no representan la opinién del Servicio Nacional de Aprendizaje o de sus
autoridades. El receptor debera verificar posibles virus informaticos que tenga el correo o cualquier
anexo, razon por la cual el SENA no es responsable de los dafios causados por cualquier virus
transmitido en este correo electrénico.

Los contenidos, textos, imdagenes, archivos enviados en este mensaje son responsabilidad exclusiva del
remitente y no reflejan ni comprometen de ninguna manera a la institucidon. No se autoriza el uso de
esta herramienta para el intercambio de correos masivos, cadenas o spam, ni de mensajes ofensivos, de
caracter politico, sexual o religioso, con fines de lucro, con propésitos delictivos o cualquier otro mensaje
gue se considere indebido o que vaya en contra de la Ley.

De: Comercial tres <comercial3@onnixproducciones.org>
Enviado: miércoles, 18 de junio de 2025 16:44

Para: Diana Carolina Higuera Riano <dhigera@sena.edu.co>
Asunto: Re: Documentos

E Evento Sena Diana.zip

Buenas tardes

El documento se encuentra adjunto en carpeta Zip por el peso del mismo
about:blank 13


https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdrive.google.com%2Ffile%2Fd%2F1tKT5WYnmJn41WO2AL_R89-8fXdRlRtz6%2Fview%3Fusp%3Ddrive_web&data=05%7C02%7Cjkguerrero%40sena.edu.co%7Ced91e2bf07f44cc1ec2a08ddaeb1d2d1%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638858800940981457%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=7NwXyzUWGQTS012X6E7Dt%2BJWHcGiKoTRgN6SHpkSAQ4%3D&reserved=0
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Gracias

El mié, 18 jun 2025 a la(s) 4:39 p.m., Diana Carolina Higuera Riano (dhigera@sena.edu.co) escribio:
Cordial saludo informo que no he recibido la informacién de las personas que estaran en el
evento, NO hay ningun documento adjunto, por ende, requiero de manera urgente para
avanzar en la adicion, el total de documentos de las personas requeridas en la actividad.
Agradezco que sea enviada a mas tardar mafiana 8:00 am.

Cordialmente.

Declinacion de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados tecnolégicamente por ©
Google y ofrecidos por el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA de manera gratuita a los aprendices
e instructores de programas de formacidn titulada, las opiniones que contenga este mensaje son
exclusivas de su autor y no representan la opinidn del Servicio Nacional de Aprendizaje o de sus
autoridades. El receptor deberad verificar posibles virus informaticos que tenga el correo o cualquier
anexo, razon por la cual el SENA no es responsable de los dafos causados por cualquier virus
transmitido en este correo electrénico.

Los contenidos, textos, imagenes, archivos enviados en este mensaje son responsabilidad exclusiva del
remitente y no reflejan ni comprometen de ninguna manera a la institucién. No se autoriza el uso de
esta herramienta para el intercambio de correos masivos, cadenas o spam, ni de mensajes ofensivos,
de caracter politico, sexual o religioso, con fines de lucro, con propdsitos delictivos o cualquier otro
mensaje que se considere indebido o que vaya en contra de la Ley.

De: Comercial tres <comercial3@onnixproducciones.org>
Enviado: miércoles, 18 de junio de 2025 13:45

Para: Diana Carolina Higuera Riano <dhigera@sena.edu.co>
Asunto: Documentos

Buenas tardes
Adjunto documentos:

*Coordinador:

*Personal logistico
*Personal manipulador
*Brigada contra incendios

Gracias

about:blank 2/3
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Esteban Fuentes Yate
3124783599

E Evento Sena Diana.zip

@ Diana Carolina Higuera Riano
SENA Centro de Formacion en Actividad Fisica y Cultura -

Profesional G02
dhigera@sena.edu.co
; PBX:+(57) 601 5461500 Ext:16569

Transversal 78] No 41D-15 Sur Kennedy

©fw o)

@SEMAcomunica

www_sena.edu.co

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del
SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe ser utilizada Ginicamente para la finalidad con la que fue

enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato

al remitente por correo electréonico con copia a servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion,

distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la

Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

@ Diana Carolina Higuera Riano
SENA I()Jentro. de Formacion en Actividad Fisica y Cultura -
rofesional G02

7 dhigera@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500 Ext:16569

Transversal 78)J No 41D-15 Sur Kennedy

©fv oy

@SEMAcomunicao

ww.sena.edu.co

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del
SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe ser utilizada unicamente para la finalidad con la que fue

enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al

remitente por correo electrénico con copia a servicioalciudadano(@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o

copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la

Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.
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15/7/25, 8:56 a.m. Correo: Anny Natalia Pulido Huergo - Outlook

ﬁ Outlook

RE: REVISION INFORME DE SUPERVISION PARA MODIFICACIONES OPERADOR LOGISTICO
BIENESTAR CFAFC 2025

Desde Yuli Catalina Ramirez Fernandez <yramirezf@sena.edu.co>
Fecha Vie 11/07/2025 9:05
Para Anny Natalia Pulido Huergo <anpulido@sena.edu.co>

cc Diana Carolina Higuera Riano <dhigera@sena.edu.co>; Elmer De Jesus Medinade Lahoz
<gjmedinade@sena.edu.co>; Jenifer Karoline Guerrero Cainas <jkguerrero@sena.edu.co>; Paola Patricia
Carbonell Escorcia <pcarbonell@sena.edu.co>; Keyla Karina Gonzalez Martinez
<kgonzalezm@sena.edu.co>

[ﬂl 1 archivo adjunto (73 KB)

Revisién documentacién Onnix.pdf;

Cordial saludo estimada Anny,

Por medio del presente me permito enviar adjunto revision de la documetacién que estaba
pendiente por parte del proveedor del proceso de la referencia.

Agradezco la atencién, quedo atenta.

Cordialmente,

Yuli Catalina Ramirez Fernandez
Profesional HYSI

. Centro de Formacién en Actividad Fisica y Cultura
SENA yramirezf@sena.edu.co

? ‘ PBX:5461500 Ext: 15899T
Transversal 79 N° 41 D 15 SUR, Bogota

www.sena.edu.co

@SEMAcomunica

De: Comercial tres <comercial3@onnixproducciones.org>

Enviado: jueves, 10 de julio de 2025 19:11

Para: Anny Natalia Pulido Huergo <anpulido@sena.edu.co>

Cc: Diana Carolina Higuera Riano <dhigera@sena.edu.co>; Yuli Catalina Ramirez Fernandez
<yramirezf@sena.edu.co>; ElImer De Jesus Medinade Lahoz <ejmedinade@sena.edu.co>; Jenifer Karoline
Guerrero Cainas <jkguerrero@sena.edu.co>; Paola Patricia Carbonell Escorcia <pcarbonell@sena.edu.co>;
Keyla Karina Gonzalez Martinez <kgonzalezm@sena.edu.co>
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15/7/25, 8:56 a.m. Correo: Anny Natalia Pulido Huergo - Outlook

Asunto: Re: REVISION INFORME DE SUPERVISION PARA MODIFICACIONES OPERADOR LOGISTICO BIENESTAR
CFAFC 2025

No suele recibir correo electronico de comercial3@onnixproducciones.org. Por qué es esto importante

Buenas tardes
Adjunto documentos bajo su solicitud:

a. Planes de atencion médica, emergencia, trafico, seguridad y demas soportes
logisticos

c. Soporte de capacitacion

d. Certificados de capacitacién del personal en manipulacion de alimentos,
higiénica, autocuidado y prevencion de riesgos laborales.

f. Certificado de entrega de EPP

Gracias

El jue, 10 jul 2025 a la(s) 12:00 p.m., Anny Natalia Pulido Huergo (anpulido@sena.edu.co) escribio:
Cordial saludo,

En aras de continuar y dar celeridad al trdmite de pago nos permitimos remitir observaciones por parte del
area SST en cuanto a cumplimiento de algunas obligaciones, quedamos atentos.

De: Yuli Catalina Ramirez Fernandez <yramirezf@sena.edu.co>

Enviado: jueves, 10 de julio de 2025 11:55

Para: Elmer De Jesus Medinade Lahoz <ejmedinade@sena.edu.co>; Anny Natalia Pulido Huergo
<anpulido@sena.edu.co>

Cc: Diana Carolina Higuera Riano <dhigera@sena.edu.co>

Asunto: RE: REVISION INFORME DE SUPERVISION PARA MODIFICACIONES OPERADOR LOGISTICO BIENESTAR
CFAFC 2025

Cordial saludo estimados,

Por medio del presente me permito enviar revisidon de la documentacidon Operador Logistico
Bienestar.

Agradezco la atencidon , quedo atenta.

Cordialmente,

o : : , .
SENA Yuli Catalina Ramirez Fernandez

Profesional HYSI
A Centro de Formacion en Actividad Fisica y Cultura
yramirezf@sena.edu.co

PBX:5461500 Ext: 15899T
Transversal 79 N° 41 D 15 SUR, Bogota
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15/7/25, 8:56 a.m. Correo: Anny Natalia Pulido Huergo - Outlook

©fw of)

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

De: Diana Carolina Higuera Riano <dhigera@sena.edu.co>

Enviado: miércoles, 9 de julio de 2025 18:00

Para: ElImer De Jesus Medinade Lahoz <ejmedinade@sena.edu.co>; Anny Natalia Pulido Huergo
<anpulido@sena.edu.co>; Yuli Catalina Ramirez Fernandez <yramirezf@sena.edu.co>

Asunto: RV: REVISION INFORME DE SUPERVISION PARA MODIFICACIONES OPERADOR LOGISTICO
BIENESTAR CFAFC 2025

Companieros comparto documentos que en su momento el operador me permitié para el
tema del cumplimiento del contrato agradezco su verificacion ya que en el informe que
estoy enviando aparece la verificacion de la informacién, mil gracias.

Cordialmente.

Declinacion de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados tecnoldgicamente por
© Google y ofrecidos por el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA de manera gratuita a los
aprendices e instructores de programas de formacion titulada, las opiniones que contenga este
mensaje son exclusivas de su autor y no representan la opinidn del Servicio Nacional de
Aprendizaje o de sus autoridades. El receptor debera verificar posibles virus informaticos que
tenga el correo o cualquier anexo, razén por la cual el SENA no es responsable de los danos
causados por cualquier virus transmitido en este correo electrénico.

Los contenidos, textos, imagenes, archivos enviados en este mensaje son responsabilidad exclusiva
del remitente y no reflejan ni comprometen de ninguna manera a la institucién. No se autoriza el
uso de esta herramienta para el intercambio de correos masivos, cadenas o spam, ni de mensajes
ofensivos, de caracter politico, sexual o religioso, con fines de lucro, con propdsitos delictivos o
cualquier otro mensaje que se considere indebido o que vaya en contra de la Ley.

De: Comercial tres <comercial3@onnixproducciones.org>

Enviado: jueves, 19 de junio de 2025 18:24

Para: Diana Carolina Higuera Riano <dhigera@sena.edu.co>

Asunto: Re: REVISION INFORME DE SUPERVISION PARA MODIFICACIONES OPERADOR LOGISTICO BIENESTAR
CFAFC 2025

Buenas tardes

Adjunto documentos solicitados:
a.
b. Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) Adjunto

https://outlook.office.com/mail/id/AAKALgAAAAAAHY QDEapmEc2byACqAC%2FEWg0AXaizePOZpUWBfHgPC09mHgACUg6BKWAA 3/9



15/7/25, 8:56 a.m. Correo: Anny Natalia Pulido Huergo - Outlook

c. Plan anual de trabajo, matriz de peligros, procedimientos, programas de capacitacion e informes de
seguimiento y evaluacién Adjunto

d. Garantia de que los vehiculos utilizados para transporte de alimentos mantengan condiciones
higiénico-sanitarias, operativas y de seguridad, asi como elementos de proteccion personal
adecuados para los conductores. Adjunto

e. Plan estratégico de seguridad vial PESV Adjunto

f. Certificado de compromiso de entrega de materiales reutilizables durante la ejecucion del contrato
Adjunto

g. Pagos de seguridad social del mes a reportar el informe de supervision. Adjunto

Gracias

El mié, 11 jun 2025 a la(s) 5:11 p.m., Diana Carolina Higuera Riano (dhigera@sena.edu.co)
escribié:
Cordial saludo de acuerdo a requerimiento solicito el envio lo antes posible para efectos
de poder dar tramite a la adicidén, mil gracias.

Cordialmente.

Declinacién de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados tecnolégicamente
por © Google y ofrecidos por el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA de manera gratuita a
los aprendices e instructores de programas de formacidn titulada, las opiniones que contenga
este mensaje son exclusivas de su autor y no representan la opinidn del Servicio Nacional de
Aprendizaje o de sus autoridades. El receptor deberd verificar posibles virus informaticos que
tenga el correo o cualquier anexo, razén por la cual el SENA no es responsable de los dafios
causados por cualquier virus transmitido en este correo electrénico.

Los contenidos, textos, imagenes, archivos enviados en este mensaje son responsabilidad
exclusiva del remitente y no reflejan ni comprometen de ninguna manera a la institucion. No se
autoriza el uso de esta herramienta para el intercambio de correos masivos, cadenas o spam, ni
de mensajes ofensivos, de cardcter politico, sexual o religioso, con fines de lucro, con propdsitos
delictivos o cualquier otro mensaje que se considere indebido o que vaya en contra de la Ley.

De: Jenifer Karoline Guerrero Cainas <jkguerrero@sena.edu.co>

Enviado: miércoles, 11 de junio de 2025 16:17

Para: Diana Carolina Higuera Riano <dhigera@sena.edu.co>

Cc: Anny Natalia Pulido Huergo <anpulido@sena.edu.co>; Paola Patricia Carbonell Escorcia
<pcarbonell@sena.edu.co>

Asunto: REVISION INFORME DE SUPERVISION PARA MODIFICACIONES OPERADOR LOGISTICO BIENESTAR
CFAFC 2025

Buen dia, respetada sefiora Diana:

https://outlook.office.com/mail/id/AAKALGAAAAAAHY QDEapmEc2byACqAC%2FEWg0AXaizePOZpUWBfHgPCO9mHgACUgEBKwWAA 4/9



15/7/25, 8:56 a.m.

Correo: Anny Natalia Pulido Huergo - Outlook

De manera atenta informo que, posterior a la revision del informe de supervision es importante
requerirle al proveedor las siguientes obligaciones, mismas que hacen parte de la etapa preparatoria para
la ejecucion del contrato:

d

. Reuniones programadas con el proveedor
. Permisos requeridos por las autoridades competentes para la realizacién del evento, tales como:

derechos de autor (SAYCO y ACINPRO)

. Relacién del personal con nombre completo, nimero de cédula y rol, asi como la certificacion

firmada por el representante legal donde se acredite la disponibilidad y compromiso del
personal.

. Planes de atencion médica, emergencia, trafico, seguridad y demas soportes logisticos
e.

Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

f. Plan anual de trabajo, matriz de peligros, procedimientos, programas de capacitacién e informes

de seguimiento y evaluacion

. Certificados de capacitacién del personal en manipulacién de alimentos, higiénica, autocuidado y

prevencién de riesgos laborales.

. Garantia de que los vehiculos utilizados para transporte de alimentos mantengan condiciones

higiénico-sanitarias, operativas y de seguridad, asi como elementos de proteccidn personal
adecuados para los conductores.

. Certificado de entrega de EPP
. Plan estratégico de seguridad vial PESV
. Certificado de compromiso de entrega de materiales reutilizables durante la ejecucion del

contrato

. Pagos de seguridad social del mes a reportar el informe de supervisién.

Asi mismo, comparto el documento con ajustes para su amable revisidn y gestién respectiva,

Quedo atenta a comentarios,

Cordialmente,

Jenifer Karoline Guerrero
Centro de Formacién en Actividad Fisica 'y
Cultura

. Regional Distrito Capital
SENA

Contratista

7AV jkguerrero@sena.edu.co
PBX: +(57) 601 5461500
Transversal 78) No. 41D — 15 Sur

@f!nml

@SEMAcomunica

ww sena.eadu_co

De: Anny Natalia Pulido Huergo <anpulido@sena.edu.co>

Enviado: miércoles, 11 de junio de 2025 11:55 a. m.

Para: Jenifer Karoline Guerrero Cainas <jkguerrero@sena.edu.co>

Asunto: RV: Diana Carolina Higuera Riano ha compartido "GCCON-F-031-InformedesupervisionvV03"

contigo

PSI

https://outlook.office.com/mail/id/AAKALgGAAAAAAHY QDEapmEc2byACqAC%2FEWg0AXaizePOZpUWBfHgPCO09mHgACUg6BKwWAA
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15/7/25, 8:56 a.m. Correo: Anny Natalia Pulido Huergo - Outlook

De: Diana Carolina Higuera Riano <dhigera@sena.edu.co>
Enviado: martes, 10 de junio de 2025 12:26
Para: Anny Natalia Pulido Huergo <anpulido@sena.edu.co>; Paola Patricia Carbonell Escorcia

<pcarbonell@sena.edu.co>
Asunto: Diana Carolina Higuera Riano ha compartido "GCCON-F-031-InformedesupervisionV03" contigo

&

Diana Carolina Higuera Riano te ha
invitado a editar un archivo

Anny te envio lo de la adicion, faltan algunas cosas que considero debes
agregar pero quedo atenta para corregir.

B!IE GCCON-F-031-InformedesupervisionV03
@] Esta invitacion solo funcionara para usted y las personas con acceso existente.
Compartir
scha
N

Este correo electrénico se genera mediante el uso de Servicio Nacional de Aprendizaje de Microsoft
365 y puede contener contenido controlado por Servicio Nacional de Aprendizaje .

& Diana Carolina Higuera Riano
SENA Centro. de Formacion en Actividad Fisica y Cultura -
Profesional G02

? < dhigera@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500 Ext:16569

Transversal 78] No 41D-15 Sur Kennedy

©fv o)

@SEMAcomunica

www.sena.edu.co
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15/7/25, 8:56 a.m. Correo: Anny Natalia Pulido Huergo - Outlook
Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad
del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe ser utilizada tinicamente para la finalidad con

la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de

inmediato al remitente por correo electronico con copia a servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion,

difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para

la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

& Anny Natalia Pulido Huergo

SENA Centro De Formacion En Actividad Fisica Y Cultura-

Kennedy - Contratista
7 ‘ anpulido@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500 Ext:

Transversal 78 J No 41d-15 Sur Kennedy

fv o
www.sena.edu.co

@SEMNAcomunica

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad
del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe ser utilizada inicamente para la finalidad con

la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de

inmediato al remitente por correo electronico con copia a servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion,

difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para

la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

& Jenifer Karoline Guerrero Cainas
SENA Centro De Gestion Administrativa - Contratista

jkguerrero@sena.edu.co
A PBX:+(57) 601 5461500

Avenida Carracas No 13-88

fv o
www.sena.edu.co

@SENAcomunica

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad
del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe ser utilizada inicamente para la finalidad con

la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de

inmediato al remitente por correo electronico con copia a servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion,

difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para

la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

https://outlook.office.com/mail/id/AAKALGAAAAAAHY QDEapmEc2byACqAC%2FEWg0AXaizePOZpUWBfHgPCO9mHgACUgEBKwWAA 7/9
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